









ب ____ سس سسسسل#لبببي 
بيد فن لمان ١‏ توزع من قبل وزارة المالية 
ض الى اطي ةا لاا بوطعم قل وزارةسفية ‏ 


| درون 


ود 






ال حيسي ييه صصص سم د مد 


يون وس سبي يس بن مسد سين مسد ص 





مه هه مسد مسا ليا عن يسم ام ويسم مويه وبممسسم سه 




















- نظام رقم 4" لسنة ١548‏ نظام أدلاء السياح 
- نظام رقم 5" لسئة 11148 نظام معدل لنظام 
التنظيم الاداري لوزارة التنمية الاداريمسة 
- نظام رقم 5" لسنة 15358 نظام معدل لنظام 
العلاوات الموحدة لموظفي البلديات 
- نظام رقم 0 لسنة 1198 النظام المالي لجامعة البلقاء التطبيقية 
- نظام رقم 8" لسئة 15448 نظام اللوازم والاشغال في جامعة البلقاء التطبيقية 
- نظام رقم 4" لسنة 11948 نظام معدل لنظام 
رواتب وعلاوات افراد قوة الامن العسام 
- نظام رقم ٠؛‏ لسنة ١144‏ نظام معدل لنظام 
تنظيم وادار 5 المؤسسة العامة لحماية البيئة 
- اتفاقية منطقة تجارة حرة بين حكومة المملكة 
الأردنية الهاشمية وحكومة الجمهورية التونسية 
- بروتوكول قواعد المنشأ الملحق باتفاقية منطقة التجارة الحرة 














بين المملكة الأردنية الهاشمية والجمهورية التونسيية 
- البنك المركزي الاردني 
- التعريفة الجمركية 








- تعليمات رقم )١(‏ لسئة 1558 تعليمات المطبوعات التربوية 
- تعليمات نظام ترخيص: وادارة المخابر الطبية الخاصة 
- اتفاقية بين حكومة المملكة الأردنية الهاشمية وشركة الرازي للصناعات الدوائية 


لصب وفيت مكهت 3 








خيس برط اال نائب عمال" المللك المتم 


بمقتضى المادة )1١(‏ من الدست سور 
وبناء على ماقرره مجلس الوزراء بتاريخ 1194/8/11 





عدم 


المادة!-أ- يشترط في طالب الترخيص لممارسة مهنة الدليل ان يكون :- 
-|١‏ اردني الجنسية واكمل العشرين سنة من عمره٠‏ 
0-7 غير محكوم عليه بجناية او جنحة مخلة بالشرف والاخلاق العامة ٠‏ 








تأمر بوضع النظام الانى ؛- 
عد دي 0-7 حاصلا على الدرجة الجامعية الاولى او مايعادلها او دبلوم في 
خدمات ادلاء السياح من كلية معتمده كحد ادنى ٠‏ 
نظام رقم (4") لسنة ١58‏ 0-5 اجتاز امتحان اللغة الاجنبية التي يتقنها والمامه بالمعلومات 
نظام أد لاع السياح السباحية ٠‏ 
صادر بمقتضى المادة )١1١(‏ من قانون السياحة اجتاز أمتحان الدورة التي تنظمها الوزارة ٠‏ 
رقم (١؟)‏ لسنة ١188‏ 2-5 متفرغا لممارسة مهنة الدليل ولايجوز له مزاولة أي وظيفة او مهنة 
اخرى بمافي ذلك التجارة والسمسرة ٠‏ 
المادةا - يسمى هذا النظام ( نظام أدلاء السياح لسئة 1144 ) ويعمل به اعتبارا ممن ب- بمنح الوزبر بناء على تنسيب اللجنة لطالب الترخيص تصريحا لسدة 
تاريخ نشره في الجريدة الرسمية٠‏ مؤقته يترتب عليه خلالها حضور الدورة التي تعقدها الوزارة بالتنسيق 





مع الجهات المعنية واجتياز الامتحانات المقررة ٠‏ ظ 
الصادة؟- يكون للكلمات التالية حيثما وردث في هذا النظام المعانى المخصصة لها 
ادناه مالم ندل القرينة على غير ذلك :- 


ج- للوزير بناء على تنسيب اللجلة ان يستثنبي أي شخص من احكام البند (؟) 
من الفقرة 0( من هذه المادة ٠‏ 


سما 


السسوزارة ٠‏ وزارةالسياحة والآاثار 


الوز بسر 5 وزيرالسياحةوالآئار المادة-- تقسم الرخصة الممنوحة للدليل السياحي الى الفئئين التاليئين :- 


اللعنة: لحجنة السياحة المنصوص عليها في قانون السياحة ٠‏ 1 0 ْ 98 
0 أ 89 25 ل . . 
١‏ < لدليسل الشخصس الذي يمارس اعمال أرشاد السياح ومرافقتهسم ا دليل عام ويشمل عمله جميع انحاء المملكة ٠‏ ظ 1 
٠ 1‏ السياحى لمختلف الاماكن السياحية والاثربة فى المملىفقة : 7 





ا ظ ظ ب- دليل موقع وينحصر عمله في موقع سياحي أثري محدد ' 





تشقف 


المادةه- أ- تستوفي الوزارة الرسوم السنوية والبدلات التالية :- 
-١‏ (60)دينارا رسم ترخيص للدليل السياحي العام ٠‏ 
؟- (١)دينارا‏ رسم ترخيص دليل الموقع ٠‏ 
1- (0) دنانير بدل تغيير بيانات رخصة او بدل فاقد او تالف ٠‏ 


ب- يعتبر الجزء من السئة سنة كاملة لغايات استيفاء الرسم السنوي عند 
الترخيص للمرة الاولى ٠‏ 


المادة"- أ- يقدم طلب تجديد الرخصة خلال شهر كانون الثاني من كل سنة وكل 
من يتخلف عن تجديد الترخيص ضمن هله المدة يترتب عليه دفع 
مبلغ اضافي مقداره )/5٠(‏ من رسم الترخيص السنوي, واذا لم يقسم 
بتجديد الترخيص حتى نهابة شباط من تلاك السنة يمنع مسن مزاولة 
المهنة الى حين تجديد الرخصة خلال سنة اشهر ؛ وتعتبر الرخصه ملغاة 
حكما اذا لم يتم تجدبدها خلال تلك المدة ٠‏ 


ب- لاتجدن الرخصة للدليل اذا تبين للجنة انه فقد اي من شروط الترخيص 
المنصوص عليها في هذا النظام ٠‏ 


المادة1-أ- ينظم في الوزارة سجل خاص بأسماء الادلاء المزاولين وسجل آخر 
بأسماء الادلاء غير المزاولين ٠‏ 






ب- يرفع اسم الدليل الذي بمنع من مزاولة المهنة وفقا لاحكام قانون 
السياحة المدمول به بقرار من الوزير الى ان يزول المانع . 








حت 


ج- يجوز للدليل بناء على طلب مبرر يقدم الى الوزير رفع اسمه من سجل 
الادلاء المزاولين الى سجل الادلاء غير المزاولين . على ان لاتزيد هذه 
المدة على سئتين ويترتب عليه دفع الرسوم المقرره بموجب هذا النظام 
اذا طلب اعادة تسجيله وان يجتاز بنجاح الدورات والامتحانات المقررة 
لذلك ٠‏ 


المادة؟- أ- يتوجب على الدليل ان لا يقصرفي اداء واجباته او خدماته وان لايخل 

بالتزاماته تجاه السياح او اصحاب المهن السياحية الاخرى ؛ وعليه بشكل 

خاص الالتزام بمايلي :- 

-١‏ التحلبي بالاخلاق والمواطنه الصادقة لابراز الاردن بالصورة 
الحيدة ٠‏ 

؟- ارتداء الزي المقرر. 

0-9 وضع رخصته على صدره اثناء العمل واتاحة الاطلاع عليها 
للسياح وموظفي الوزارة المعينين لغايات الرقابة واي موضف 
آخر يفوضه الوزير خطيا بذلك ٠‏ 

2-5 تسليم رخصته الى الوزارة عند الغائها او وقف العمل بهاء 

هد القيام بالمهام الموكلة له اثناء مرافقته للافواج السياحية من 
شرح واعطاء معلومات وافية ودقيقة والالتزام بالمواعيد 
المحددة للبرنامج السباحي ٠‏ 




















المادة١١-‏ أ- يعفى الدليل من دفع رسوم الدخول للمواقع السياحية: 


انق ش 


ب- يحظر على الدليل القيام بالاعمال التالية :- 

-١‏ استغلال مهنته لاغراض غير اخلاقية او تجارية والاعلان 
عن نفسه بصورة نخالف الحقيقة او تنطوي على التغرير بالزوار 
والسياح ٠‏ 

؟- مرافقة كل من السائح والزائر في الاماكن السياحية الاثربة 
الا بناء على طلبه ٠‏ 

2-1 القيام بالدلالة اثناء قيادة السيارة ٠‏ 

؟- اشتراط طلب العمولة او المكافأة من اصحاب المهن 
السباحية والتجارية وغيرها ٠‏ 

- طلب الاكراميات من الافواج السياحية والزوار. 


2-1 تعاطي المشروبات الروحية ائناء العمل ٠‏ 


١‏ ب- يتوجب على مكاتب السياحة والسفر استخدام دليل سياحي لمرافقة 
الافواج السياحية في المملكة وان تبرم عقدا مع الدليل لكل عمل على 
حده توضح فيه التزامات الفريقين بشكل تفصيلي ٠‏ 


المادة؟١-‏ كل من يخالف احكام هذا النظام او التعليمات الصادرة بمقتضاه يعاقب 
بالغرامات المنصوص عليها في قانون السياحة المعمول به٠‏ 


المادة١١‏ - للوزير بناء على تنسيي اللجنة اصدار التعليمات اللازمة لتنفيذ احكام هذا 
النظام بمافي ذلك مايلي :- 


: 00 أ- تحديد الاختصاصات الجامعية المطلوبة لترخيص مزاولة المهنة ٠‏ 
وزير ومن يقوشه خطها اخراء العراقبة واللنتيطن على ادام الذليسل اسس امتحانات اللغة الاحنبية وا 0 0 الاث بة وامتحاناء” 
٠. 58 3 0‏ 5 , . - 0-3 يا 
للتأكد من مدى التزامه باحكام هذه المادة ٠‏ و ل جيه والعسويات السياحية والاثردة ر 
005 اءات التفتيش ٠‏ 1 
ج- تنظيم اعمال الدليل واحراءات الرقابة والتفتيش 7 
د- أي شروط اخرى يتوجب توافرها في الدليل ٠‏ ْ 





. المادة١٠-‏ يخضع الدليل كلما دعت الحاجة وفقا للتعليمات التي يصدرها الوزير لهده 
الغاية الى :- 


أ- دورات سياحية تعقد للتأكد مسن مدق المامه بالمعلومات السياحية 
والاثرية والعامة ٠‏ 


برت امتحاناث للتأكد من محافظة الدليل على اللغة التي يتقنها أوأذا طلب 
لقله من موقم الى آخر او من فئة الى اخرى اواضافة لغة حد يدن ٠‏ 








2 


المادة؟١-‏ يلغى ( نظام ادلاء السياح ومراقبتهم) رقم (44) لسنة 1477 وتعديلاته علبى ان 
يعتبر الادلاء المرخصون بموجبه وكأنهم مرخصون بمقتضى احكام هذا النظام 
على ان يقوموا بتوفيق اوضاعهم خلال مدة لاتزيد على )1١(‏ تسعين يوما من 
تاريخ العمل باحكام هذا النظام فيما يتعلق بشرط التفرغ للمهنة . 


...0 الحسن بن طلال 


نائب رئيس الوزراء لشؤون نائب رئيس الوزراء لشؤون رئيس الوزراء 
التنمية ووزير الخارجية الخدمات ووزير الاعلام ووزير الدفاع 
الدكتور جواد العنانسي الدكتور عبدالله النسور الدكتور عبدالسلام المجالي 
وزبر وذير الاوقاف والشؤون وزير التربية والتعليم وزير 
العشل والمقدسات الاسلامية ووزير التعليم العالي العدل 
الدكتور محمد مهدي الفرحان الدكتور عبدالسلام العبادي الدكتور محمد حمدان رياض الشكعة 
وزير وزير دولة للشؤون وزير الثقافة وزبر النقل ووزير 
التخطيط البرلمانية والقالونية ووزير الشباب البريد والاتصالات 
الدكتورة ريما خلف الدكتور خالد الزعبي طلال سطعان الحسن سامي قموة 
لكر وزير دولة لشؤون وزيسر الاشغال وزير الشؤون البلدية 
السداخارة رئاسة الوزرام العامة والاسكان والقروية والبيئة 
ألسذير رشيد سعد الدين جمعة ش 


الممهندس ناصر اللوزي توفيق كريشان 
وزير الصناعة وزير الطاقة وزمر وزيسر الصحة 
0 ووزير التموين والثروة المعدنية المياه والري والرعاية الصحية 
الكتور هاي الملقي 2 محمد صالح الحور الي الاكتور منذر حدادين الدكتور اشرف الكردي 


وزير ول : ز : 
بر رزمسر وزيبر : 
التنمية الاذار د السياحة و الأثار التنمية الاجتماعية الزراعة 0 
الدكتور بسام العموش : 


“ل لأثاجي © الكتور محمد خير مامسر مجحم الخريشة سلسيمان حافظا 






الجريدة الرسمدة 2 الهش 


وا خسن بعال ناب ملل املك المعكم 
بمقتضى المادة )17١(‏ من الدس٠ست‏ ور 
وبناء على ماقرره مجلس الوزراء بتاريخ "1144/0/1 
نأمر بوضع النظام الآتي - 
نظام رقم )6 لسئة ١4‏ 
نظام معدل لنظام التنظيم الاداري لوزارة التنمية الادارية 





المادة١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام التنظيم الاداري لوزارة التنميية 
الاداربة لسنة 1114) ويقرأ مع النظام رقم )١1١(‏ لسنة 15915؛ المشار اليه 
فيمايلي بالنظام الاصلي وماطرأ عليه من تعديل كنظام واحد ويعمل به اعتبارا 
من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية ٠‏ 


المادة؟- يلغى نص الفقرة (أ) من المادة (8) من النظام الاصلي وبستعاض عنه بالنص 
-التالي - 


أ- يشكل في الوزارة مجلس يسمى ( مجلس التنمية الادارية) برئاسة الوزير 
وعضوية كل من :- 
0-١‏ رئيس ديوان الخدمة المدنية 
؟- أآمين عام وزارة التنمية الاداريبة 
مديرعام دائرة الموازنة التامسسسة 
> مدير عام معهد الادارة العامة 
ه- مستشار في ديوان التشريع والرأي 
(يسميه رئيس الديوان) ٠‏ 


5 يي سناد سا عم ي سمم 



















#«اللسيميي]| ددر | --- 


5- اربعةاشخاص من ذوي الختسسرة 


والكفاءة من مختلف التخصصات 
الضرورية للمجلس يحينهم ربس 
الوزراء بناء على تنسيب الوزيسر 
لمدة سئتين قابلة للتحديد»٠‏ 
“4/1 ن بن طلال 
نائب رئيس الوزراء لشؤون نائب رئيس الوزراء لشؤون رئيس الوزراء 
التنمية ووزير الخارجية الخدمات ووزير الاعلام ووزير الدفاع 
الدكتور جواد العناني الدكتور عبدالله النسور الدكتور عبدالسلام المجالي 
وزبر وزير الاوقاف والشؤون وزير التربية والتعليم وزير 
العمل والمقدسات الاسلامية ووزير التعليم العالي العدل 


ٍْ الاكتور محمد مهدي الفرحان الدكتور عبدالسلام العبادي الدكتور محمد حمدان رياض الشكعة 


وزمبر وزير دولة للشوون وزير الثقافة وزير النقل ووزير 
التخطيط البرلمانية والقانونية ووزير الشباب البريد والاتصالات 
الدكثورة ريما خلف الدكتور خالد الزعبي طلال سطعان الحسن سامي قموةٌ 
وزيسر وزير دولة لشؤون وزير الاشغال وزير الشؤون البلدية 
| نمذير رالسيد سعد الدين جمعة السمهندس ناصر اللوزي ' توفيق كريشان 
وزير الصناعة وزير الطاقة 


وزير وزير الصحة 
المياه والري والرعاية الصحية 
الدكتور منذر حدادين الدكتور اشرف الكردي 


والتجارة ووزير التموين والثروة المعدنية 
للكثور هاني الملقي 2 محمد صالح الحوراني . 


' 1 5 وزمر وزير وزير 
تدمع كيرة الادارية السياحة والآثار التنمية الاجتماعبة الزراعة المانئة 
0 اللكتور بسام العسؤش علل بلتاجي 


اللكتور محمد خير مامسر . مجحم الخريشة سليمان حافظ 


ش دساف 


كل فسن برط ال ثاب جالال” الملك العم 
بمقتضى المادة (1") من الدست ب سس سور 
وبئاء على ماقرره مجلس الوزراء بتاريخ 1118/8/15 
نأمر بوضع النظام الآتي :- 


نظام رقم (6") لسنة ١1154‏ 
نظام معدل لنظام العلاوات الموحدة 





المادة١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام العلاوات الموحدة لموظفي البلديات 
لسنة )١1994‏ ويقرأ مع النظام رقم (16) لسئة 1144 المشار اليه فيمايلي بالنظام 
الاصلى وماطرأ عليه من تعديل كنظام واحد ويعمل به من تاريخ نشره في 
الجريدة الرسمية ٠‏ 


المادة١-‏ يلغى نص الفقرة (ج) من المادة (ة) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنئص 


الثالي :_- 


ج- على الرغم مماورد في الفقرة (أ) من هذه المادة للوزبر بناء على توصية 
المجلس وتنسيب الرئيس منح الاطباء والاطباء البيطريين والمهندسين 
الزراعيين العاملين في أي بلدية علاوة اضافية لانتجاوز في حدها الاعلى 
(4)) من الراتب الاساسي و(١١1/)‏ من الراتب الاساسي للمهندسين 
فيهاء 








0 
خسري 
ا بع 





الدكتور بسمام العموش ‏ علل بلتاجي 





على انه لايحوز الجمع بين هذه العلاوة واي من العلاوات المنصوص 
عليها في الفقرة (أ) منها ٠‏ 


“ره / ١1‏ 1 , بن طلال 


ائب رئيس الوزراء لشؤون نائب رئيس الوزراء لشؤون رئيس الوزراء 
التنمية ووزير الخارجية الخدمات ووزير الاعلام ووزير الدفاع 
المدكتور جواد العناني الدكتور عبدالله النسور الدكتور عبدالسلام المجالي 
وزبر وزبر الاوقاف والشؤون وزير التربية والتعليم وزير 
التفْل والمقدسات الاسلامية ووزير التعليم العالي العدل 
الدكتور محمد مهدي الفرحان الدكتور عبدالسلام العبادي الدكتور محمد حمدان رياض الشكعة 
وزير وزير دولة للشؤون وزير الثقافة وزير النقل ووزير 
0 البرلمانية والقانونية ووزير الشباب البريد والاتصالات 
المدكتورة ريما خلف الدكتور خالد الزعبي طلال سطعان الحسن سسامي قموة 
00 وزبر دولة لشؤون وزير الاشغال وزير الشؤون البادية 
٠.‏ / 5 - 1 0 
لذير رئسيد سعد الدين جمعة الممهندس ناصر اللوزي تسوفيق كريشان 
وزيسر الصناعة وزير الطاقة وزيبير وزير الصحة 
له ٠.‏ 
والتجارة ووزير التموين والثروة المعدنية المياه والري الرعاية الصحية 
الدكتور هاني الملئي محمد صالح إلحه؛ !: اه والرعايه 
لح الحوراني الدكتور منذر حدادين الدكتور اشرف الكردي 
وزير ز فح وز ْ 
وز وز : 1 
ا : يبر وزبر وزير 
التلمية الادارية السياحة والآثار التنمية الاجتماعية الزراعة السمالية 


الاكتور محمد خير مامسر مجحم الخريشة سليمان حافظ 





تخسن برم عل ءال نالب لال الملك ا معنم 


بمقتضى المادة (١؟)‏ من الدستت ور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ "7؟/ه/154١‏ 
فأمر بوضع النظام الآتي 3 


نظام رقم (/ا") لسنة ١959/‏ 
النظام المالي لجامعة البلقاء التطبيقية 


صادر بمقتضى المادة )1١4(‏ من قانون 
جامعة البلقاء التطبيقية رقم (11) لسنة 11141 





المادة١-يسمى‏ هذا النظام ( النظام المالي لجامعة البلقاء التطبيقية لسئة )١114‏ ويعمل به 
اعتبارا من تاريخ نشره قي الجريدة الرسمية ٠‏ 
المادة١-‏ يكون للكلمات والعبارات التالية حيثئما وردت في هذا النظام المعاني المخصصه 
ها ادناه , ما لم تدل القرينة على غير ذلك :- 
الجادمهة : جامعة البلقاء التطبيقية ٠‏ 
المجلس : مجلس عمداء الجامعة ٠‏ 
الرنب-سس : رئيس الجامعة ٠‏ 
العدجيلنك: أي عميد في الجامعة أو عميد الكلية الجامعية اوعميد الكلية 
المتوسطة ٠‏ 
الوحصطدة : مجموعة من دوائر الجامعة او أي مركز فيها ٠‏ 
مدير الشؤون : مدير وحدة الشؤون المالية والادارية في الجامعة ٠‏ 
المالية والادارية 
المديلسور: مدير أي وحدة أو مركز في الجامعة ٠‏ 
لموظف المالي: المحاسب ء معتمد الصرف : امين الصندوق ؛ المدقق وكاتسب 
ْ الحسابات في الجامعة واي موظف في وحدة الشؤون المالية أو 
اف الكليات التابعة للجامعة من المستويين الجامعي والمتوسط 
يناط به قبض اموالها وحفظ هذه الاموال وصرفها او أي موظف 
آخر ذو مسؤولية نقدية ناشئة عن قيامه باعمال مالية او حسابية ٠‏ 











ال لاصيا نااك 








النفقفت : جميسع المبالغ المخصصة لمواجهة الالتزامسات 
المستحقة على الجامعة . : المادة )2( . / مدير الشؤون المالية والإدارية 5 مسؤول أمسام الرئيسس عن حسابات 
الجامعة ومعا مادتها المالية و لسجلات الخاصة بها والمحافظخة علسس: 
السافة: المبلغ الذي يصرف مقدما لإنجاز أشغال محددة أو أموالها والتحقق من تطبيق أحكام هذا النظام. 
القيام بمهام محددة لمواجهة التزامات الجامعة ؛ 1 590 1 
الناجمة عن عقود أو اتفاقيات أو كفالات أو ب) الموظفون الماليون مسؤولون عن القيام بالأعمال الماليسة المنوطة 
لمواجهة نفقات نثرية طارئة. بهم؛ وتنظيم القيود والحسابات والسجلات المالية ؛ وفقا للانظمة 
والتعليمات المعمول بها. آ 
المادة (*؟) : تسري أحكام هذا النظا الشؤون المالية الخاصة بالجامعة ج) كل موظف مالي في الجامعة » مسؤول شخصيا عسن أي خسارة مادية 
١ : 1 0 5 5 0 ”‏ . 0 م 
0( بي تحدم م على جميع ول تلحق بالجامععة من جراء تقصيره أو خطئه أو إهماله . وتقوم 
الجامعة بتحصيلها منه بالطريقة التي تراها مناسبة . 
الفصل الثاني 
الأسس والقواعد المالية والمحاسبية 
الفصل الثالث 
المالية والمحاسبية التاليبة : 
أ. استخدام طريقة القيد المزدوج في تنظيم حساباتها . المادة (4) :2 للجامعة موازنة مستقلة خاصة بها . 
ب. استخدام الأساس النقدي في إثبات العمليات المالية لإعداد الحساب 
الختامي والمركز النقدي لها . المادة (4) : !) تتألف موازنة الجامعة السنوية من إيراداتها ونفقاتها المقدرة عن سسنة 


ج. تطبيق أسلوب المركزية في توريد الإيسرادات لحسابها. 

د. تطبيق أسلوب المركزية في صرف النفقات وتفويسض بعض 
الشاححات للكليات الجامعية والكليات المتو سطة في الإنفاق من 
ثمويلها الذاتي في ضوء تعليمات محددة تصدر عبن الرئيس بناءا 
على تنسيب مدير الشؤون المالية والإدارية. 


مالية تبدأ في اليوم الأول من شهر كائون الثاني من كل سنة وتنئهي 
في اليوم الأخير من شهر كانون الأول من السنة نفسها. 
ب) تنظم الموازنة في أبواب وفتصول ومواد ٠‏ 





المادة ٠١١‏ : أ بصد ١‏ ا بتنسيب من مدير الشؤون المالية والادارية 

المادة (ه) : ال ؛ 5-0 ل ل برام سان اتنب اجراءات عدف لبور قية سنوي 

(5): ارا تسزاك عن إسسول الوم رمه أمر الصرف فيها طبقا وملاحقها وتاريخ تقديمها والبيانات المرفقة بها مسع مراعة الفقرئيسن 
ا المجالس المختصة فيها ؛ وله أن يفسوض خطيا أيا (ب) و (ج) من هذه المادة . 

من صلاحيائه المنصوص عليها فسي هذا النظام لأي من العاملين فسي ٌْ 


الجاممة الثين تقتضي طبيعة عملهم مثل هذا التفويسض وله إلفاء هذا ب) يقدم الرئيس مشروع الموازنة الى مجلس التعليسم العسالي لاقسراره؛ ١‏ 
: كاه وذلك بعد دراسته من قبل الجهات المختصة في الجامعة. 


والإدارية في الجامعة ؛. هي الجهة المسؤولة عن الرئيس مشروع الموازنة الخاص بالكلبسات التي كانت تابعة 


, في جاضفعة وتتول قد صر 1 ال الحا د 3 
7 ْ رتحصيلها ودفع الالتزامات المالية المئرتبة عليها ؛ وذلك - القائه» 
الجابجة وأنظمتها والتعليمات والقرارات الصادر ْ 5 


| 
ثرة الموازنة العامة للحكومة لرصد ٍ 
للدوائر والوزارات إلى دائرة 
ه بمقتضاها , شف برنامج كليات المجتمه / جامعة البلقساء التطبيقيبة. ظ ١‏ 3 
| 











قش 


د إذا لم يتم إقرار موازنة الجامعة قبل ابتداء السنة المالية النسي تغود 
إليها الموازنة فيستمر الإنفاق باعتمادات شهرية يصدر الرئنيس 


بشانها أوامر صرف بنسبة (1:؟1) من موازنة السنة المالية السابقة. 


لتغطية النفقات المتكررة والالتزامات المالية المدورة على أن تسدد 
3 التي أنفقت على هذا الوجه من الموازنة الجديدة بعد 
! رها . 


المادة )١١(‏ : يجوز خلال السنة المالية رصد مخصص ات إضافية بملحق الموازنة 
السنوية وذلك في الحالات التي يقررها مجلس التعليم العالي؛ على ان 


تتبع في ذلك الإجراءات والمراحل ذاتها الني تطبق عند إعداد 
الموازنة السنوية للجامعة وتنظيمها وتصديقها باس تتثناء الأحكام المتعلقسة 
بمواعيد تقديمها . 


المادة (؟١)‏ : لا يجوز استعمال أى, م: ت ة زنة دحةٌ ه : 
. است ي مخصصات في الموازنة | مالحقهاء: 3 
الاغراض التي حددت لها في الموازنة او الملاحق . ناف 


المادة :)١(‏ أ ١‏ نة : 59 1 : 
) ( )نوز لقسل المغصمسات فسي الموازنة حس ب الصلاحيات 
)١‏ من باب إلى آخر بقرار من مجلس التعليم 1 ْ 5 
مجلن الجامسة . مجلس التعليم العسالي بنساء على تنسيب 
؟) من فصل إلى آخر ضمن الباب الواحد؛ بة ' 
إل على تنسب ار ب الواحد؛ بقسرار مسن مجلس العصداء 
ا د : 
من مادة إلى أخرى ضمن الفصل الواحد بقرار م أل ثب ده 
على تتسيب عميد اكلية أو المدبر. بفرار من الرئيسس بنساء 
ب) يشترط في جميع حالات نقل المخصصاء ف هة 
00 0 0 ْ ملت المنصوص عليها في هذه 
ا دكي علير الشؤون المالية والإدارية » من حيث عدم 
لكف “نكف مع الالتزامات المالية المترتبة بموجب الموازئة ؛ والتاكد 
من وجود الوفر الذي يسمح بالنقل . ميد 


المادة 0000 
دة :)١4(‏ يعتبر الوفر الذ 1 م اء 6 78 
السنة الثالية لأحثق في موازنة الجامعة في أي سنة »ء من إيرادات 


المادة 1١5(‏ ب ا م 0 
( تدخل الإيرادات التي تحصل لحساء' | ند ١‏ د 20 
السئة المالية الحالية أما النفقات الملن: ميس مسابقة في حساب 


اي ص م بها ذ أ 6 ١‏ َ ع 
تدفع لمستحقيها خلال تلك ال : : أي أي سنة مالية سابقة ولم 
3 ون 5 8 قير صد للها ذ5ة 1 :2 م 


المادة )1 (١‏ : يتم الإنفاق من المخصصات المرصودة بالموازنة بناءا على أوامر 
صرت مالية يسدر ها الآر اوسن + ظ 


الفصل الرابع 
اله و ات 


المادة )١07(‏ : أ) يصدر الرئيس التعليمات الخاصة بإجراءات الصرف وتدقيق 
المعاملات» وتقسيم النفقات وتحديد طبيعت ها وبيان الوثائق المعززة 
للصرف وكيفية تنظيم س ندات الصرف وإعدادها وقيدها بتنسيب 
مدير الشؤون المالية والادارية. 


ب تعتمد إجراءات الصرف الخاصة بشروط المنح والمساعدات 
الخارجية بعد تدقيقها وإجازتها من وحدة الشؤون المالية والإدارية 
بتنسيب من المدير وموافقة الرئثيس. 

ج) يتم المسرف بموجب المستندات المالية؛ بعد تدقيقها وإجازتها 

بالتوقيع من مدير الشؤون المالية والإدارية. 


المادة )١4(‏ : لا يجوز الالنئزا بأى مبلغ للنفقات المتكررة أو صرفه إلا في حدود 
و رن تارديه لالش لس 
بالمشاريع الإنمائية فيتم الالتزام بها والصرف على حسابها في حدود 
المخصصات المرصودة لها كليا أو جزئتيا في الموازنة على أن يتسم 
تأمين أي زيادة في النفقات المقدرة أو المطلوبة لأي مشروع تم التعاقد 
عليه في موازنات السئوات المالية القادمة » وفي حدود المبالغ المقدرة 
أو المطلوبة لها شريطة أن يكون مجلس التعليم العالي قد وافسق 
مسبقا على الالتزام برصد ! لمخصصات في موازنات تلك السنوات 
قبل عقد أي اتفاقية . 
المادة )١ : )١15(‏ تصرف الرواتب والعلاوات والاجور قبل ثلاثة أيام من نهاية كل 
شهر» ويجوز للرئيس في حالات يقدرها أن يقرر صرفها قبل ذلك 


تصرف رواتب ومخصصات الموفدين في بعشاث علمية أو دورات 

تدريبية في الخارج وفق التعليمات 
الغاية. 2 ٠‏ 

ج( للرئيس أن يوافق على صرف راتب وعلاوات أي من العاملين في 
١‏ الجامعة لمدة لا تزيد على شهرين » وذلك خلال 

الصيفية أو إجازة التفرغ العلمي ٠.‏ 


ب 


الني يصدرها الرئيس لهذه 


إجازته السنوية أو 








5247 





ش الجريدة الرسمية : 


د) يجوز أن يصرف للمتعاقدين مع الجامعة للعمل فيها والمعارين لها 
في مطلع العطلة الصيفية أو في خلالها جميم الروائت-ب والعلاوات 
و المكافات والتعويضات وبدلات الإجازة التي يستحقونها حتى 
نهاية العطلة أو عن أي جزء منها ء إذا كانت عقودهم أو إعارتهم 
ثنتهي بنهاية تلك العطلة ؛ وكانوا قد أوفوا بجميسع التزاماتهم 
للجامعة . كما يجوز صرف بدلات الإجازة لمن انتهت خدماتهم 


المادة )1:)١١(‏ لايجوز صرف أي نفقة إلا بعد أداء الخدمة أو إنجهاز المهمة أو توريد 


: )1١( المادة‎ 


المادة قفا : 


للمادمٌ 9 3 


السلعة وتقديم الوثائق التسي تعزز صرف النفقة ود يستتنى مسن ذلسك 

الحالات التالية : 

. الدفعة المقرر صرفها مقدما وفقا لأي عقد أو اتفاقية‎ (١ 

(١‏ السلف المقرر صرفها لأغراض طارثة. 

(١‏ رسوم التدريب وبدلات الأضتراك بالدوريات والمجلات أو 
الجمعيات المهنية والمساهمات : المنظمات والاتحادات المحلية 
والإقليمية والدولية والتأمينات !| لمستر ذ5 . 


تصرف النفقة بموجب شيك أو حوالة مصرفية أو اعتمادات مستتدية . 


للرئيس بناء على تنسيب من لجنة العطاءات المركزية أن يوافق على 
صرف سلفة مقدما على حساب أي عطاء تمت إحالته . لاتزيد علي 
دك *! من قيمته؛ وذلك مقابل كفالة بنكية غير مشروطة يقدمها 
المتعهد بقيمة السلفة ؛ ويدرج فيها موافقته على إعطاء الرئيس حق 
احبر لضفه فون إخطار أو إنذار عند إخلانه بالتزاماتئه ؛ ويحسطدد 
أرئيس كيفية استرداد هذه الس لفة » ويشترط في تطبيق أحكاء هذه 
الملدةٌ مراعاة الوضمع المالي للجامعة . 


يام تسديد قيمة المشستريات الخارجية باعتمادات مس تلدية أو حوالات 
ب ويجوز إجراء التحويلات دفعمة وأحدة أو دة دتفعات على الحسابي 


أو دقعات مقدما على أن تُوخد الضماتات : 11 م اس 
ضمن الموئصطئح بي ات لقي فكفسال تسسليم المشتريات 


"! تجثر تعزيز المدفوعات أو المسروفات والقسي لا تزيه 


ديناره يعس تتدات أو .ار 95 





3 اي 00 


: (١ 3 المادة‎ 





در لآر اتلد 1 تعلبمات بحسلدل بد جنا ١‏ ماين المذر دسي بالتوقيم 


على , الشيكات و الحوالات المالية والات-تدسادات:؛ المسستندية الصادرة عن 
الجامعة و صلاحياتهم وفنات وقد فلبانس سم ٠‏ 


القصل الشاسه, , 


المادة (6؟) : تتألف إيرادات الجامعة مما يلى:- 


المادة (5؟) : 


المادة (/1؟) : 


1 (١ 4) المادة‎ 


المادة (9؟): 


“". إيرادات رسوم ! 


.١‏ الموارد المالية للجامعة المنتصوص عليها فى القانون. ا 
. مخصصات كليات المجتمع والكليات الجامعية المرصودة في قانون 


الموازنة العامة. 0 
58 لامتحان الشامل لامثئحان الشهادة الجامعية المتوسبطة 
لكليات المجتمع وشهادة التأهيل التربوي. 


يعد مدير الشؤون المالية والإدارية نماذج إيصالات القبض الرئيسية 
والفرعية والقسائم ذات القيمة المالية المحددة 


تم قبض الإيرادات لحساب الجامعة بموجب إيصالات يعطسي الدافسع 
1 جميع المقبوضات في حساب الفصل والمسادة 
المتعلقين بها فى الموازنة للسنة المالية الجارية » ويصدر الرئيمس 
التعليمات الخاصة باجراءات قبضها ولعا د 0 وإيداعه !؛ 
والإجسراءات الواجب اتباعها في حالة فقدان أي من هذه 
الإيوادات. 

: فى البنوك التي يعتمدها الرئيس ؛ ويحدد الحد 
على أنه لا يجوز استعمال أموال الجامعة بعد قبضها وقبل إيداعها 
لغير الأغراض المعدة لذلك لأي سبب من الأسباب . : 


لمواجهة أي عجز ناتج عن عدم توفر السيولة وذلك بقسرار مسن مجلس 
التعليم العالي بناءا على تنسيب من مجلس 


الجامعة . 


؛ ؟ ؟ 


5 رهظ الميمسسيهيم 














دقان 


المادة )٠(‏ : ترد الإيرادات المقبوضة لحساب الجامعة لمن دفعها في الحالات 


التالية : 
أ إذا 0 ذلك أنظمة الجامعة والتعليمات والقفرارات الصادرة 
بموجد 1 


ب ١‏ إذا كانت الإيرادات قد استوفيث دون حق أو خطأً ؛ ويتم الرد في 
هذه الحالة بموافقة مدير الشؤون المالية والادارية؛ إذا الم تتجاوز 


١‏ 7 لك نيار لما انا رد لمبلغ على ذلك . فيكم بموافقة 
لرئيس وبتنسيب من مدير الشؤون المالية والإدارية . 


الفصل السادس 
السشفف والأمانات 
المادة (1*) : تصرف السلفة فى أى م. يمتها والقضو 
( تصرف السلفة في أي من الأوجه التالية 14 14 قَيمرٌ . : 
ةر ية ويتم تحر ا 
بها ومراقبتها وققا لتعليمات خاصة تصدر عن الرئي ين : . 1 
أ٠‏ السلفة الدائمة للموظف الموكل له تغطية نفقات نثرية متكررة . 
ب السلفة المؤقتة لشراء لوازم محددة أو تأدية خدمة أو تنفية أشغال 
معينة أو مواجهة نفقات طارفة. ْ 
ج' السلفة الخاصة لتغطية دفعة مقدمة علسى حساب المشاريع 


ده السلفة الخاصة ث العله 
صة بالبحث ١‏ أ ١0‏ 5 . 
دعم مالي لبحوثلهم. ي من الباحثين الحاصلين على 


المادة : 
ده (50): لمجلس التعليم العالى ؛ بذ لز 
يم العالي ؛ بناء على نتسيب الرئيس صرف سسالفة م١٠‏ 
0 في الموازنة ؛ على أن تسدد تلك السلف ات ملحق 
الموازنة أو من موازنة السئة الثالية . فت 
المادة 2 للرئيس الموافقة على إصدار سلفة 
سلفة سفر وإقامة للموفد في مهمة 
علمي من العاملين في الجامعة . 
وعودة | ف من | لس فر 5 
ب) سالفة بعفة علمية ! هن أ 
د الح" نو دورة تدريبية أو 
رٍ طروحة ؛ أو نفقات ذا - 
0 كر سفر أو 
وفقا للأنظمة والقرارات المعمول بها ؤ 


مالية لأي من الأغراض التالية : 
زسمية أو لالمكلف بإجراء بحث 
على أن تسدد بعد انتهاء المهمة 


تامين صحي أو تكاليف 
أي نفقة أخرى مقسررة . 


|| أو ة ٠‏ 9 سي الجامء 3 6 عا .- - 
في هذه الحلانة 50 |, 1 أل 5 9 ن تصحيد 
صرفت له. سن الم لغ النسي يستحقها الشخص الذي 











ج) سلفة رواتب للذين يتم تعيينهم لأول مرة في الجامعة مسن أعضاء 
هيئة التدريس والمحاضرين المتفرغيسن ومساعدي التدريس 
والمعارين المعينين بعقود والموظفين ؛ وذلك خلال الأشهر الثلائة 
الأولى من تعيينهم » على أن لا تتجاوز السلفة ثلاثة أمثال الراكئب 
الشهري الإجمالي » وعلى أن لا تتجاوز )١15١١(‏ ألف وخمسمائة 
دينار » وتسدد من راتب المستلف على اثني عشر قسطا علسى 
الأكثر ابتداء من الشهر الذي يلي الشهر الذي صرفت السلفة فيه. 


المادة (4") : يكون الموظف الذي صرفت له السلفة مسؤولا بأمواله الخاصة عمسن 
قيمة السلفة وعليه أن يثبت استخدام ما أنفسق منها للأغراض المحددة 
لها ؛ وذلك بوثائق ومستئدات تعزز ذلك . وتقديم ما يثبت رصيدها 
النقدي ٠‏ وعلى مدير الشؤون المالية والإدارية أو من يفوضه مراقبة 
حركة هذه السلفة والتحقق من أنها اس تعملت أو أنها ستستعمل في 
الأغراض المحددة لها . 


المادة (ه”) : أ) تسدد السلفة الدائمة قبل اليوم الأخير من نهاية السنة المالية » وفسي 
حالة عدم تسديدها يتم اقتطاعها من راتسب من صرفت له دفعة 
واحدة ؛ وإذا لم يكن ذلك كافيا تسدد السلفة من راتب الشهر التالي ٠‏ 
ب) تسدد السلفة المؤقتة عند انتهاء الغفرض أو إنجاز المهمة التي 
صرفت من أجلها . 
لها . ٍ 
د) إذا كان الموظف الذي صرفت له السلفة خارج المملكة عند حلول 
تسويتها » فيتم تسديدها عند عودته مباشرة . 
ه) تسدد سلفة البحث العلمي حسب مراحل خطة البحث مع مراعاة 
الفقرة (أ) من هذه المادة. 
السلفة أو رصيدها دفعة واحدة ٠‏ 


المادة (7”5) : يقيد في حساب الأمانات أي مبلغ دفع للجامعة لم يرد عليه نص في 
موازنتها أو تم قبضه لحساب أي جهة أخرى . وتدون التفاصيل 
الخاصة بهذا المبلغ في سجل الأمانات ويخضسع هذا المبلغ مسن حيسث 
طريقة قبضه وقيده وصلاحية صرفه لأحكام هذا النظام . وأما 
الأمانات الأخرى التي ترد الجامعة ضمن شروط خاصة فتخضع في 
ردها أو صرفها وفقا لتلك الشروط سواه كان ردها بعينها أو بطريقة 


د 














المادة (0"؟) : كل أمائة لا بطالب بها بعد مرور خمس سنوات مر, .ارو ابش ها تقيسد 
إيرادا لحساب الجامعة » على أن يتم تبليم مب احنب الاماب.. بالدر اجسة 
لاستردادها أو الإعادن عن ذلك في مكان بسسارق للسحساررء الدتام تب ا ؛ أو بساي 
وسيلة أخرى يقررها الرئيس قبل انتهاء تلك ألم..ده . 


الفصل السايم 
الحسابات والسجلات والنماذج والبطافات 


المادة (4؟) : أ) يحدد مدير الشفؤون المالية والإدارية أنواء و أشكال السجلات 
و النماذج و البطاقات التي يجب مسكها و ال همان وتنظيم-ها لإنيات 
وضبط الشؤون المالية في الجامعة . 
تتسجم مع تصنيف الموازنة وترقيم ها . 


المادة )9 ٠‏ تحفظ المسئندات والنماذج والسجلات المالية والإدارية المسثتعملة في 
الجامعة لمدة لا تقل عن سبع سنئوات بعد انثتهاء العسل بها ويجوز 
إنلاذفها بعد ذلك وفقا للتعليمات التي يصدرها الرئيس . وله أن يوافق 
على شل أي من هذه السجلات والوثائق إلى الجهات الرسمية المعنية 


الفصل الثامن 
الرقابة الداخلية والتقارير 
المادة )4١(‏ : ينشا في الجامعة جهاز للرقابة الداخلية برتببط مديرة بالرئيس؛: وتحدد 
موامة وواجباته بموجب تعليمات يصدرهسا مجلس العمداء: على ان 
تقدم التقارير الشهرية والسنوية إلى الرئيس . 


المادة )4١(‏ : أ) يقدم مدير الشؤو: المالئة 3 لل كنب ئة 
قدم مدير لشؤون المالية والإدارية للرئيس تقريرا ماليا كل ثلائة 
أشهر؛ عن الوضمع المالي الجامعة ؛ يبين فيه الإيرادات والنفقات . 
ب يرع الرئيس إلسى مجلس التعلسم العالي التقرير السنوي المالي 


والحساب الختا 3 لإسم ‏ ا م 
المالية ؛ اخثامي في موعد أقصاه ثلائة أشسهر مسن انتهاء المسسنة 


]| _يلسية | الك 


المادة (57) : 


الماد (4) : 


المادة (5 4) 


المادة (ه ( : 


المادة (45) : 
/ 
ب) 





الفصل التاسع 
أحكام عامبة 


يحدد الرئيس بموجب تعليمات يصدرها بناء على تتسيب مدير 
الشؤون المالية والإدارية الوظائف التي يطلب من شاغليها نقديم 
كفالات مالية » و مقادير هذه الكفسالات وشروطها . 


ماليةء وذلك للاعتماد.علاها عند تنفيذ ذلك العقد أو الاتفاق . 


؛: يتم شطب الدين المعدوم والنقسص والخسارة في أموال الجامعة 


النقدية وفقا للصلاحيات التالية : ٠‏ 
|. بقرار مسن الرئيس إذا كان المبلغ لا يزيد على )٠٠٠١(‏ الف 
دبئار. 
)٠٠٠١(‏ ألف ديثار ؛ولايزيد على (:20.0) خمسةالانف 
دبثار . 
ج. بقرار هن مجلس التعليم العالي إذا كان المبلغ يزيد على 
(:5) خمسة ألاف دينسار ٠‏ 


ويشترط في جميع الأحوال أن يكون الشطب بناء على تنسيب 
لجنة يشكلها الرتيس لهذه الغاية ٠‏ 


يحدد الرتيس الوظائف لني تقئضي طبيعتها تركيب هاتف مسلزاي, 
لشاغليها او تزويدهم بهاتفه خلوي؛ وتتحمل 0 
رسوم تركيب الهاتف ونقله والاشتراك به وثمن الجمهاز : 2 
المكالمات الداخلية فتحدد الجهة التي تتحملها بعمومجب تعليمات يصدر 
ركس 


يصدر المجلس التعليمات اللازمدة لتنظيم الأمور المالية المثعلقفة 

بالجامعة بخاصة تحديد ها يلي: 5 
الرياضية: والثقافية 0 وغيرها 8 ' 
المخصصات المالية !كل كلية أو ى حدة من لفقات الضيافة والحفلات 


وطريقة صرقها. 


0 و 
.ةر سدسم ٠٠نس‏ داه 


50 
اكيم‎ ٠. 

-. ع اس س2 صلى ص 
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5 
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الاليبيا 


ج- المخصصانت المالية لكل كلية او وحدة ؛ من نفقات المؤتمرات وبدلات 
السفره 

د بدل الانتفاع من مرافق الجامعة ومساكن العاملين ومنازل الطلبة وشروط 2١١‏ , 
تأجيرها وكيفية دفع هذه البدلات والالتزامات المترتبة على المتنقعين بها ٠‏ 

ه- بدل الدورات التدريبية التي تنظمها الجامعة ٠‏ 

و- صرف تعويض مسؤولية مالية لموظفي الجامعة . لمن تقتضي طبيعة عملهم 
تقاضيها بما فيها تحديد قيمة ذلك التعويض وشروط دفعه ٠‏ 

ز- اجور ومكافاآت العاملين في الامتحان الشامل لطلبة الشهادة الجامعية 
المتوسطة والتأهل التربوي ٠‏ 


المادة4-لمدير الشؤون المالية والادارية حق تفويض أي من صلاحياته المنصوص عليها فى 
هذا النظام الى أي موخلف مالي في الجامعة تقتضي طبيعة عمله ذلك على أن 
يكون التفويض خطيا ومحددا بموافقة الرئيس 2 


المادة44-على كل موظف تكون بحيازته اوراق مالية او وثائق ذات قيمة مالية تعون للجامعة 
أن يحفظها اما في البنك المعتمد أو في صندوق حديدي خاص في الجامعة ٠‏ 


المادة44-ع: 7 ئة عه 
دة41-عند وقوع اختلاس او نقص في أموال الجامعة او تزوير في سجلاتها ودفاترها 
وقيودها يترتب على الموظف المسؤول عن تلك الاموال والسجلات والدفاتر 
ا 2 1 00 
والقيود ان يعلم مدير الشؤون المالية والادارية ليتولى بدوره تبليغ الرئيس لاتخاذ 
الاجراءات المناسية ٠‏ 


المادة٠ه-يصدر‏ الرئيس تعليمات يحدد 


بين الاجهرة المالية في انجا 
والادارية ٠‏ 


بموجبها الأسس الخاصة بتنظيم العلاقة والارتباط ْ 
معة غير المرتبطة مباشرة بوحدة الشؤون المالية 





ددمن” 


بر ير ا 


المادة ١‏ ه-يصدر الرئيس التعليمات التنفيذية اللازمة لتطبيق هذا النظام بما لايخالف احكامه 


او يتعارض معه ٠‏ 1 





ره / 1114 


الحسن بن طلال ِْ ْ 


: 
ظ 
رئيس الوزراء م | 


نائب رئيس الوزراء لشؤون نائب رئيس الوزراء لشؤون 
! 3 خدمات ووز زبر الدفا 
التنمية ووزير الخارجية الخدمات ووزير الاعلام ووزير 0 3 / 
بس . 87 ١‏ 
الدكتور جواد العناسي الدكتور عبدالله النسور الدكتور عبد السلام لبي ا 
وزير وزير الاوقاف والشؤؤن وزير التربية والتعليم وزير 
العمل والمقدسات الاسلامية ووزير التعليم العالي العدل 
١ . 0‏ 0 
الدكتور محمد مهدي الفرحان الدكتور عبدالسلام العبادي الدكتور محمد حمدان 2 رياض الشكعة 
وزير وزير دولة للشؤون وزير الثقافة وزيبر النقل ووزير 
التخطيط البرلمانية والقانونية ووزير الشباب البريد 0 
1 . لي 
الدكتورة ريما خلف الدكتور خالد الزعبي طلال سطعان الحسن ساني 
٠‏ الملدية 
وزير وزير دولة لشؤون وزير الاشغال وزير الشؤون البلدية 
- 5 لآ . البية 
الداذاية رئاسة الوزراء العامة والاسكان والقروية 0 
لذير رئسيد سعد الدين جمعة المهنئدس ناصر اللولي توفيق كريشان 
1 / الصحة 
زير الصناعة وزير الطاقة وزير وزبير ْ 
ش الر عابة الصحية 
والتجارة ووزير التموين والثروة المعدنية المسياه والري 9 لرعاية 0 
3 محمد صالح الحوراني الدكتور منذر حدادين الدكتور اشر يُ 
الدكتور هانسي الملقي 
ْ) وزيبر وزيبر 
زير زيبرمر وزير 
التنمية الادارية السياحة والأثار لتلمية ل 


الدكتور بسام العموشل عقل بلتاجي 


الدكتور محمد خير مامسر مجحم الخريشة 








00 
ل 








ومس برو ط لال نانب ولالء ا ملك المعتم 


بمقتضى الهادة (1") من الدست سور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 1534/5/11 
نأمر يوضع النظام الانتي - 1 
نظام رقم (8") لسنة ١594‏ 
نظام اللوازم والاشغال في جامعة البلقاء التطبيقية 


صادر بمقتضى المادة (14) من قائنون 
جامعة البلقاء التطبيقية رقم )١1١(‏ لسنة 1951 





الفصل الاول 


تعاريف 





المادة١-‏ يسمى هذ! النظام (نظام اللوازم والاشغال في جامعة البلقاء التطبيقية لسنة 1114) ويعمل 
به اعتبار! من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية ٠‏ 


المادة؟- يكون للكلمات والعبارات التالية حيثما وردت في هذا النظام المعانبي المخصصة لها 
أدناه . ما لم تدل القرينة على غير ذلك :- 
الجااسصسسسسة : جامعة البلقاء التطبيقية ٠‏ 
اليجلسسسسسس : مجلس عمداء الجامعة ٠‏ 
الرئيسهسسسنس : وفيس الجامعة . 
الععيم سد : أي عميد في الجامعة 

٠ المتوسطة‎ 

الوخسسسسسدة : مجموعة من 
مدير الشؤون المالية : مدير وحدة ] 
والادارية 


“أو عميد الكلية الجامعية اوعميد الكلية 


دوائر الجامعة او أي مركز فيها ٠‏ 
لشؤون اثمالية والادارية فى الحامعة ٠‏ 


المدي سو ؛ مدير أي وحدة أو مركز فبي الجامعة ‏ ظ 
داثر 8 اللسسسسوازم : دائرة اللوازم المركزية في الجامعة . 
مدير اللسسسوازم : مدير دائرة اللوازم . 






الجريدة الرسمدة ا نل 


الل وازم: الاموال المنقولة الخاصة بالجامعة والخدمات المتعلقة بتك 
الاموال ٠‏ 
المواد المكتبيية: الكتب والوثائق والدوريات والمخحلوطات والخرائط والرسائل 
الجامعية والافلام والشرائح والصور والاسطوانات والاشرطسة 
والبرامج اللازمة لاغراض المكتبة ٠‏ 
الاثفاسال:اأنشاء وصيانة المباني والطرق والمنشآت الهندسية بمختلف 
انواعها العالدة للجامعة بما في ذلك اجراء الدراسات ووضع 
التصاميج الخاصة بهذه الاشنال . والاشراف على تنقيذها وتشغيلها 
وكل ما يلزم ذلك من اجهزة ومواد ولوازم وفحوصات مخبريمه 
وميدائية وأعمال مساحة وخدمات واستشارات فنية 
أو مهنية تتعلق بالأغال . 
الشخشسص ؛ الشخص الطبيعي أو المعنوي. 
العشلاء : عملية الشراء التي تتم من خلال اللجنسة بالإعلان أو 
باستدراج عروض لتقديم أسسعار لوازم أو مواد 
مكتبية أو تنفيذ أشغال حسب مقتضى الحال. 
المشتغ رك : أي شخص يتقدم بعرض للاثتراك في عطاءات 
اللوازم أو المواد المكتبية أو الأشغال ٠.‏ 
المتعهد أو المقاول : أي شخص أحيل عليه عطاء بتوريد اللوازم أو 
المواد المكتبية للجامعة أو لتنفيذ الأشغال لها . 


المستشغيار ؛ أي شخص يقدم خدمات فنية تتعلق بالاشغال أو 
الخدمات أو اللو ازم . : 
اللدنسة: لجنئة العطاءات المركزية في الجامعة . 


سشعسر: ثمن أو قيمة اللوازم أو المواد المكتبية أو كلفة 
الأشغال حسب مقتضى الحال ٠‏ 


الفصل الثاني 
توفير اللوازم للجامعة وفحصها وتسلمها وتسجيلها وترميزها 


2 ته دعاتها » والتامين عليها وجردها 
05 ب 1 مسدوق - 1 
وتخزينها وتنسسيقها في د الخد للضي ريدق 


" صاصم ثم د مهاعم اس 


0 7 


سس عي سم سيم ل نا مس مت معاس نا 2١‏ لما 
رخات - . ايب اليا 1010ل ال د النامشهصع-لد ها مه 


لسع 
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١3 طن‎ 





[ سنفسية | 


ب. الاتصال بمصادر توريد اللوازم داخل المملكة وخارجها ٠‏ وتزويد 
اللجنة والجهات الأخرى المختصة بشراء اللوازم في الجامعة 
بالمعلومات التي تتوافر لديها عن تلك المصادر . 

ٍ. تحديد أنواع ونمساذج السجلات والمسعتتدات التسسسي يجب 
تنظيمها واستعمالها ومسكها لإثبات وضبط شؤون اللوازم 
في الجامعة. 


المادة (4؛) : مع مراعاة أحكام المادتين (1١؟)‏ ؛ (0؟) من هذا النظام يتم شراء 


المادة (ه) : / إذ 





اللوازم وفقا الصلاحيات التالية على أن يراعى الحصول على اللوازم 

بأفضل الأسعار والشروط ودرجة الجودة والعمل على اس تدراج 

العروض كلما أمكن ذلك ؛ 

|- بقرار من رئيس القسم الأكاديمي او مدير الدائرة إذا كانت قيم.ة 
اللوازم لا تزيد على )٠٠١(‏ مئة دينار. 

ب-020 بقرار من مدير اللوازم إذا كانت قيمة اللوازم لا تزيد على )5:٠١(‏ 
خمسمائه دينار . 


ج- بقرار من عميد الكلية المتوسطة إذا كانت قيمة اللوازم لا تزيد على 
)4٠(‏ اربعمائه دينار . 

د - بقرار من عميد الكلية الجامعية إذا كانت قيمة اللوازم لا تزيد على 
زمه دينار) خمسمائه ديئار . 

ه - بقرار من العميد في الجامعة أو مدير الوحدة إذا كانت قيمة اللو ازم 
لا تزيد على )٠٠٠١(‏ ألف دينار . 

و- بقرار من مدير الشؤون المالية والإدارية إذا كانت قيمة اللوازم لا 
تزيد على )١5٠١(‏ ألفين وخمسمائة دينار , 

بقرار من الرئيس إذا كانت قيمة اللوازم لا تزيد على )50٠0(‏ 
خمسة ألاف دينار . 


| زادت قيمة اللوازم على )5٠٠0(‏ خمسة آلاف دينار ولم تتجاوز 
٠٠١(‏ ) عشرة آلاف ديئار فيقم شراؤها بقرار من العميد فسي 
الجامعة أو مدير الوحدة بناء على تنسيب لجنة يش كلها الرئيس لمدة 
سنة وأحدة من ممثل عن كل من دائرة اللوازم ووحدة الشؤون المالية 
ا والجهة المعنية باللوازم؛ وتعقسد اجتماعاتها بحضور جميع 
حضتي ونتكد تنسيباتها بإجماع أو بأكثرية آراء اعضائها وللرئيس 
لد ال 

ب) إذا زادت ازم المراد شراؤها ٠٠و‏ () عد م آالاف 

ديلار فيتم شراؤها بواسطة اللجنة وا 2-2 2-0 ا 





6 
سم _ابريةفرسة | اكاك 


لمادة (5) :1) يقدم طلب شراء اللوازم إلى دائرة اللوازم قبل مدة تكفي للقيام 


ب) يتم شراء 


المادة (7) : 


المادة (8) : 


المادة (3) : 





باجراءات الشراء بما في ذلك إحالة الطلب للجنة المختصسة . ! 
١‏ اللوازم بموجبب طلب صادر عن الرئيس أو العميد أو 
المدير أو ممن يفوضه كل منهم بذلك خطياء على أن يتضمن طلسب 
الشراء وصفا وافيا للوازم المطلوب شراؤها ومواصفات كاملة لها 
ار أن يرفق الطلب بتلك المواصفات ويترتب على الجهة التي تطلسب 
شراء أي لوازم أن تعزز طلبها بشهادة خطية توكد فيسها عدم توافسر 
تلك اللوازم في مس تودعاتها . 


الفصل الثالث 
سمال 


تتولى دائرة للهندسة في الجامعة ما يلي ' 

تنفيذ الأشغال الخاصة بالجامعة . 58 

0 الإشراف على الأشغال التي ينفذها المتعسهدون ؛ ومراقبة تا و 

| دا مداشرة بو اشلة الاق رة أو باتستراكه مضع متعحيايه خرين 
مستشارين. ٠‏ 00 

ج) فحص الأشغال الخاصة بالجامعة وتسلمها ٠‏ 

تتولى دائر ة الصيانة مسؤولية القيام بأعمال لصياة للأش فال د ران 

الخاصة بالجامعة اما مباشرة أو عن طريق المتعهدين و 

المنصوص عليها في هذا النظام ٠‏ 

: وو يله لافيت لتقي لاتحي أن يواح سيا .> 


1 
تنفيذ الأشغال بأفضل الأسعار و السروط ودرجة الجودة باستدراج 
عدد مناسب من الخ له ا 06 كلفة الأشغال لا تزيد 


مللءة | 
في الجامسة لد مش نيلي ( ا أل 
مدير الوحدة كانت كلفة الأشغال لا تزيبد على ( 
1 كانت كلفة الأشغال 


ل » 











"١ / 


6 بقرار من الرئيس إذا كانت كلفة الاذ شغل لان عمتجن اله 
خمسة ألاف دينار . 5-0 ش 0 
1 بقرار من العميد في الجا معة أو مدير دائرة الهندسة أو مدير 

الوحدة بناء على ثد ننسيب إحدى اللجان ١‏ لمتسبيو دن عب د 
الفقرة (ب) من هذه المادة إذا كانت كلفة الأشغال ٠‏ 2 0 
ل 0 ألفين وخمسمائة دينار وبقرار من مدير الشؤون 
7 ا بناء على ننسيب إحدى تلك اللجان إذا كانت 
م بن الفا وس 1 دينار ولا 
جاوز ) خمسة ف دينار وبقرار من الرئيس بنا 
تك دوين إذا 0 ا 
6٠‏ ) خمسة الاف دينا تتجاوة: ا عشر 
ألاف ديثار. ر ولا - ول )٠٠٠٠١(‏ هًّ 
ب 7 ا (1) من الفقر :()امنهذه المادة يكل الرئيس 
و كل كلها معلل عن كل من دائرة الهندسة ودائرة 
_ 4 به أو الوحدة الإدارية المعنية بالأشفغال المراد تنفيذها , 
ول تسوب من العميد في الجامعة أو المديسر المعنسي وتعمل كل 


أجتماعا” نحم 6 1 
للجهة 0 ل -- 8 ها ٠‏ وتتخذ قراراتها بالتنسيب 
5 9 م لنقيد شغا م - 00 
ج) إذا زادت كلفة الأشغال المراد 7 0 1 0 9 
8 ل كك م 3 ألاف 


دينا م اسه »> 58 م لي 
ر كيثم تلفيذها عن طريق اللجنة وفقا لأحكام هذا النظام 


المادة ٠‏ 2-6 
دة )٠١(‏ : يقدم طلب تنفيذ الأشخا 5 اليد 0ه 
أل واي 5 0 ل إلى دائرة الهندسة على أ 5 .. . 0 . 
لتحا - 5 0 ١‏ 
7 ا كة) 2 مائة دي 9 0 0 
3أأو. العدير ممن يفوضه أي مهم با 12 صن 


المادة )1١(‏ : ص أشغال الجامعة بإحدى الطرق التالية . 
ّ التنفيذ المباشر بواسطة دائرة البندسة , دائرة الصيانة 
ِ طرح العطاءات وفقا لأحكام هسذا النخفل! لد 5-6 
التلزيم المباشر بدون عط_اء . ف 


المادمٌ ١)‏ : 1 
١‏ في حالة عدم وجود ذ 1 1 
الأشغال و[ حذه أت الفني ريج في الشروط العامة والخاص 3 ُ تقد . 


: 5 م م اس ل إل : ] 1 5 
7 1 تطبيق تعليمات عطاءات الث خا 0 (؟1) مسن هذا النظامء 
3 شغال الحكو مية النافذ | : ل مبصة الصادر هُُ به 0 









ب 


: )١4( المادة‎ 


ظ المادة )١5(‏ : 
ْ 


ظ 
ؤ 
ْ 
1 
ظ 
ظ 
١‏ 
ظ 
١‏ 


4 ؟؟ 


الفصل الرابع 
الملود المكتبية 


المادة )١1(‏ : تتولى المكثبة المسؤوليات والمهام التالية : 
) 


توفير المواد المكتبية اللازمة للجامعة وفحصها وتسلمها وتسجيلها 
وتخزينها وحفظها والمحافظة عليها وتجليدها وصيانتها وجردها 
واعارتها والأشراف عليها ومراققة استعمالها وإهداءها وتبادلها 
وفقا لأحكام هذا النظام . 

الاتصال بمصادر توريد المواد المكتبية من ناشرين وموزعين 
ومكتبات تجارية داخل المملكة وخارجها وتزوبد اللجنة واللجسان 
والجهات الأخرى المختصة بالمواد المكتبية بالمعلومات التسي 
تثوافر لديها عن تلك المصادر. 


تقدم طلبات شراء المواد المكتبيسة على أن يتضمن طلب شرائها 
وصفا وافيا لها. 


يتم شراء المواد المكتبية وفقًا للصلاحيات التالية على أن يراعصى فسي 
ذلك شراء المواد المكتبية باأفضل الشروط والأسعار وبدلات 
الاشتراك : 
/ لمدير المكتبية - : 
.١‏ شراء مواد مكتبية لا تزيد قيمتها على )50١(‏ خمسمائة 
دينار في المرة الواحدة ؛ وله شراء مواد مكتبية تزيد 
قيمتها على (200) خمسمائة دينار ولا تتجاوز خمسة آلاف 
ديئار بناء على توصية مسبقة من لجنة يؤلفها الرئيس مسن 
ثلاثة من العاملين في الجامعة لمدة سنة واحدة قابلة 
للتجديد. | 
؟. الاشتراك فى الدوريات المحلية والعالمية وتجدبد الاشستراك 
فيها بأفضل الشروط والأسعار وبدلات الاشتراك ٠.‏ 


-_ 
- 


الات خاصة بقدرها تفويض أي من العاملين في 


. و أل 5 خارج | ا 


ا 1 ده 
الجامعة أو غير هه شراء مواد مكتبية ممن 


تزيد قيمتها على (500) خمسمائة دينار ٠‏ 
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ب يتم شرام المكتبات الخاصة والمخطو طات والمجموع ات 
والدوريات القديمة التي تزيد قيمتها على )٠٠٠١(‏ الف دينار 
بقرار من لجنة يؤلفها الرئيس مسن ثلاشة أك_خاص من داخل 
الجامعة أو خارجها على أن يكونوا من المتخصصين والخبراء 
في المواد المراد شسراؤها » وتخضع قرارات الأجنة للتصديقٌ 
وفقا لأحكام هذا النظام . 

ج) إذا زادت القيمة المقدرة للمواد المكتبية المطلوب شراؤها على 
)٠١٠٠١(‏ عشرة آلاف دينار فيئم شراؤها عن طريق اللجنة 
وفقا لأحكام هذا النظام . 


المادة (15) : تتولى لجنة يؤلفها مدير المكتبة من ثلاث.ة من موظفيها مسؤولية تسام 
0 المكنبية الموردة للمكتبة إذا كانت قيمئها لاتزيد على )0 .6 (١‏ 
الف دينار ٠‏ وإذا زادت القيمة على )٠٠٠١(‏ ألف دينسار يكم التسام من 
يليه الرئيس بناء على تنسيب من مدير المكتبة . وتقوم كل 
9 أجننين 00 0 0 د وفقا للشسروط والمواصفات وسائر الأمور 
بشانها 1 او 3500 ا الا ا 


المادة )١ : )١١(‏ يجوز إهداء الكثتب من المكتبة في الجامعة وفقا للسلاحيات التالة : 
.١‏ مدير المكتبة إهداؤه ما لا يزيد على (5؟) 5 3 5 -- بين 

با من عناوين مختلفة للجهة الواحدة ؛ وبنسخة واحدة من كل 

حندان ؛ على أن لا تزيد قيمة ما يتم إهداؤه في المرة الواحدة 

أي هذه الحالة على )٠٠١(‏ مئةٌ دينار » وان لا كجاوز قيمة ما 

١‏ ثم إهداؤه في السئة )٠٠٠١(‏ الف دينار . إن قر 
: 0 على تنسيب مدير المكتبة إهداء ما لايزيد 

ش ؟) مأثتين وخمسين كتابا من عناوين مختلفة للجه-ة الولح و 

: 00 كنا ال عوان على أن [ لزيد قرس ما يقبم اهااءه 
في أمرة الواحدة في هذه الحالة على )٠٠٠١(‏ آلف دينار , 

ل جاوز قيمة ما يه مه ليب منة علم 
٠.‏ خمسة آلاف دينار . يسم إهذاء في ١‏ (لثدهة) 
.٠‏ إذا زاد عدد الكتب الم ! 
تيا من عن ١‏ المراد إهدلؤها علسى (50؟) مائثين وخمسين 
ْ اين مختلفة للجهة الواحدة ؛ فيتم الإهدا قرا : 
0 1 2 عءبعرار من 
ب ن إهداء الكتب 5 8 5 7 
0 العام 00 3 0 الجامعة للمؤسسات والهيئات الثقافية 
الخاص أو لب 0 م للأفراد أو المؤسس ات ذات النفع 
من أجل الربح أو الكسمسب المادي . 


١: فرحا‎ 





المادة (14) : أ) يتم إتلاف المواد المكتبية غير القابلة للترميم وتشطب قيودها وقيود 


المادة (6 )١‏ )) تؤلف في الجامعة لجنة تسمى (لجنة العطاءات المركزية) يكم 


اناظاك 


لمواد المفقودة من المكتبة وفقا للأحكام والصلاحيات التالية : 

.١‏ بقرار من مدير المكتبة بناء على توصية خطية مسببة من لجنة 
يؤلفها من ثلاثة من موظفي المكتبة إذا كانت القيمة الأصلية 
للمواد المكتبية المراد إتلافها أو المفقودة لا تزيد على )١5١0(‏ 
مائتين وخمسين دينسار. 

". بقرار من الرئيس بئاء على توصية خطية مسببة من لجلة 
يؤلفها برئاسة مدير المكتبة وعضوية اثنين من موظفي الجامعة 
إذا كانت القبمة الأصلية للمواد المكتبية المراد إتلافها أو 
المفقودة لا تزيد على )60٠١(‏ خمسة آلاف دينار . 

*. بقرار من المجلس بناء على توصية خطية مسببة من لجنة 
يؤلفها المجلس إذا زادث القيمة الأصلية للمواد المكتبية المراد 
إتامفها أو المفقودة على )6٠٠٠(‏ خمسة الاف دينار , 

ب) تتم عملية الإتلاف بإشراف لجنة يؤلفها الرئيسس من ثلاثة مسن 
العاملين في الجامعة الذين لم يشتركوا في أي من اللجسان المنتصسوص 

عليها في الفقرة (أ) من هذه المادة . 


الفصل الخامس 
العطاءات المركزيسه :.. 


تشكيلها على الوجه التالي : 1 
-- مدير الشفؤون المالية والإدارية رئيساً ء 
5-1 مدير دائرة الهندمسة في الجامعة 


- مدير اللوازم ش 
- ممثل عن الكلبية أو الوحدة الإدارية عضوا 
امعد لمعنية بالعطاء أو مدب ز الوحدة 
الإدارية المعنيةة. ' ' 030 
- اثنين من العاملين في الجامعة عضوين 
يختارهما الرئيس لمدة سسلة واحدة | 
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.همه . 
ع َ مصاع 
الع :11ت اح حا لذ تل ل مدت ا ل نودت د 
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)١ : )٠١( المادة‎ 





ب تعقد اللجنة اجتماعاتها بدعوة من رئيسها كلما دعت الحاجة إلى ذلك 
ويكون أي اجتماع تعقده قانونيا إذا حضره رئيس ها أو نائبسه في حالة 
غيابه واربعة من أعضائها على الأقل على أن يكون ممشل الكلية أو 
الوحدة المعنية بالعطاء من بينهم » وتتخذ قراراتها بالإجماع أو 


با غلبية أصوات أعضائها الماضرين ؛ وإذا تساوت الأصوات 
يرجح الجانب الذي أيده الرئيس. 

ج) يعين الرئيس بتنسيب من مدير الشؤون المالية والإدارية أمين سر 
الملفات الخاصة بأعمال اللجنة وبالعطاءات والمعاملات المتعلقة 
بهاء ويكون مسؤولا عن تدقيق نماذج العطضاءات والإعلانات العائدة 
لها والتأكد من مددها وتدقيق مرفقاتها ونشر تلك الإعلانات 
ومتابعتها والتحقق من نشرها قبل فتح العطاءات ؛ ويعين الرئيس 


العدد اللازم من الموظفين لمساعدة أمين سر اللجنة إذا اقتضت 
الحاجة ذلك . | 


تتولى اللجئة مسؤولية شراء اللوازم والمواد المكتبية وتنفيذ الأشغال 
إذا كانت قيمتها أو كلفتها المقدرة تزيد على )٠٠٠٠١(‏ عشرة آلاف 
دينار » وذلك عن طري ق العطاءات اله : فقاللاحكا 
والإجراءات المنصوص عليهاة 0 2 1 
د هذا الند و3 : ٌ 
خاضعة للتصديق كما يلي : 0 0 
1 إذا كانت قيمة اللسوازم أو المسواد المكتبية أو كلفة الأشسغال في 
رار الإحالة لا تزيد على )05.٠٠0(‏ خمسسين ألف دينار ء فيئم 
تصديقها من قبل الرئيس , 1 
3. كلت اما در ازم أو المواد المكتبية أو كلفسة الأشغال فسي 
لاد الإحاة تزيد على )0٠٠٠0(‏ خمسين الف دينسار ولا تتجاوز 
)٠١٠١١ 8‏ مليون دينار ؛ فيثم تصديقها من قبل المجلس . 
حلت قيمة اللوازم أو المواد المكثبية ! شرا 
كلفة الأشغال له بد لمراد شراؤها أو 
0 “لي بطلسب تفياحا في قرار الإحالة تزيد 
ل لذانا : ,. لذ لم 5 - 
مجان ل و مليسون ل ر فيشسم تصديقها مسن قبل 
تً لي ٠‏ © لاس . 
2 0 السذي تصدره بإحالة أي عطاء إلى الجهة 
7 كليل طايه بمقتصسيدي أحقام فلم الما وذل إو لل 
التي | افر وترفق به التقفارير ال تتضمن الدراسات 
1 0 000 وجودها . وإذالم تصدر تلك الجهة 
ذا ين وو من تاريخ درود قرار الإحالة إليها فيعتبر 


المادة )7١(‏ : بالرغم مما ورد في المادة )١١(‏ من هذا الننظفام للجنة شراء لوازم أو ع 


مواد مكتبية أو تنفيذ أشغال للجامعة بالتقفاوض مه المتعهدين و تلزيمهم 
توريد تلك اللوازم أو المواد المكتبية أو تنفيذ الأشغال المطلوبة دون 
طرح عطاءات ؛ وذلك في أي من الحالات التالية بعد اسستدراج عدد 
مناسب من العروض ٠‏ على أن يتم عرض قرارات اللجنة التي تتخذها 
بمقتضى هذه المادة على الجهة المخولة ب_التصديق على تلك القرارات 
حسب قيمتها أو كلفتها وفقا لأحكام هذا النظام ؛ 


/ في أي حالة استثنائية عامة وطارئة يقدرها الرئيس بناء على 
تنسيب مدير الشؤون المالية والإدارية ؛ وتتطلب مواجهتها 
إجراءات عاجلة لا تحتمل التأجيل . 

ب) إذا تقرر توحيد الصنف للوازم أو المواد المكتبية أو الأشغال أو 

< التقليل من التنويع فيها ‏ أو للتوفير في القطع التبديلية أو لتوفسير 
الخبرة لدى العاملين في الجامعة في استعمال لوازم أو أي مواد أو 
أجهزة أخرى وتشغيلها . 

ج( 0 قطع أو أجزاء مكملة أو آلات أو أدوات أو لوازم أو مهمات 
لا يتوافر أي منها إلا لدى مصدر واحد بدرجة الكفاءة أو الجودة 
المطلوبة. 
خدمات مهنية أو خبرات علمية لا تتوافر إلا لدى جهة وأحدة 
بالكفاءة المطلوبة أو المسثوى المقرر ٠‏ ' 1 ' 0 

ه) لشراء لوازم أو مواد مكتبية أو تنفيذ اشخال أو تقديم خدمات ذا 
كان ذلك يتم بالتعاقد مع مؤسسات حكومية أو تربوبة أو ثقاففة أو 
كانت أسعار تلك اللوازم أو المواد المكتبية أو 0 أو 

خدمات ١‏ بة محددة من قبل الس لطات بية. 
( 0 2 المو اد المكتيبد لمكتبية أو الخدمسات أو الأشغغال 

1 المطلوبة لا يمكن شراؤها أو الحصول عليها أو تنفيذها إلا من 
مصدر وأاحد . 

له ش, والدواجن الحبة . 

أ 5 د لمكثبية بالتعاقد الدوري مع النافرين 

والموردين والمكتيات التجارية في دالضال الملكا لاي "لوي _بى 

ط) إذا كان شراء اللوازم أو المواد المكتبية أد سمي وب بورد إل تفن 
أو تنفيذ الأشغال يجب أن يتم من مصدر معين 0 
قانوني ملزم أو بموجب عقد قرض أو تمويل كلح ب 
الشراء حسب الشروط الخاصة بهذه العقود و المنح ٠‏ 






































الاق [_اتجرهة فرسية_ | 





المادة (1؟) : لاايجوز لأي جهة في الجامعة تجزئة اللوازم المتمائقفئة 


المطلوب شراؤها بمقتضى أحكام هذا النظشام إالسى صفقات 
متعددة خلال السنة المالية ؛ ويترتب على تلك الجهات تحديد 
حاجتها من اللوازم خلال السنة في مدة لا تتجاوز اليوم الأول 
من شهر نيسان من تلك السنة وذلك لتمكين دائرة اللوازم من 
توفيرها لها في صفقة واحدة وفق أحكام هذا النلام . 


المادة )١(‏ : أ) يجري توريد اللوازم والمواد المكتبية وتنفيذ الأاشغال بموجب شروط 


المادة )14 


المادة (ه (١‏ 





: بعلن رئيس اللجنة عن طرح العطاء قبل 


عامة تقررها اللجنة لهذه الغاية تتضمن كيفية تسديد أثمان تلك 
اللوازم أو المواد وكلفة الاشغال ؛ وإجراءات تسلمها من المتعيدين: 
ا ع الثنعويض ات عن التاخير التوريد أو 
لتنفيذ ؛ وحالات وشروط الإعفاء منها كليا أو جزئيا ؛ وأثمان نسخ 
العطساءات والإعفاء منها ؛ وسائر الأمور المتعلقة بالإجراءاتث 
التنفيذية للعطاءات التي تقرر اللجنة أو اللجان الأخرى إحالتها . 


ب ٠‏ لكام العروض مرفقة بالشروط العامة والخاصة بسأي عطاء ؛ 
وذلك تحث رفضها ؛ وتعثبر تلك الشروط جسز ن العقد 


الفصل السادس 
ضرح العطساءات وإحالتها 


0 مسدة لا تقل عسن اربعة عشر 
د 'محلد لفتحه ؛ على أن ينشر الإعلان فى يومو| 
2101 20 تسسا ارو 
0 © بالعطاء ؛ بما في ذلك أنواع اللواز أو المواد 
0 : سصغال المطلوبة . والمدة التي يجب تقديم العو 
7 وملاار الثامينات الي يسترتب على كل مشاة إن العا 
تفليمها ؛ وثمن نسخة العطاء , 07 لي ١‏ 


' برا 
براعى علد طرح أي عطاء أن بحة ام 
: 0 و سر طه ١‏ ام 5 
مبدأ المنافسة للجهات المؤهلة والقادرة 3 97 00 5 وجراف 


في العطاء ؛ وإعطاء مدة كا 3 8 8 
قبي او مسلة طافيسة لتلسك الجهة لدراسة وثائق العطاء 








[ الجريةفرسية | عت 


المادة )5 3( : 


المادة (4؟) 


المادة (9؟) 


يجب أن تكون جميع الوتائق المتعلقة بالعطاوءات والعقود والاتفاقياتتَ 
التي تبرم بشأنها وسائر الوثائق والمعاملات والمراسلات المتعلفة بها 
باللغة العربية على أنه يجوز للجنة أن توافق على المخططات 
والمواصفات والتقارير الفنية المتعلقة بالعطاء باللغة الإنجليزية. 


المادة 170) : / يخصص صندوق محكم وفقا للنموذج الذي تقرره اللجنة بحفظ لسدى 


رئيسها لإيداع عروض العطاءات فيه ؛ ويكون له ثلاثة أقفال 
بمفاتيح مختلفة يحتفظ كل من رئيس اللجلنة ومدير الشؤون 
المالية ومدير اللوازم بواحد منها ء ولا يفتح الصن دوق إلا 
بحضور اللجنة بنصابها القانئوني في الموعد المحدد لفتح العطاءات 

ب يودع المشتركون في أي عطاء عروضهم في صن دوق العطاءات 
في ظروف مختومة مبينا على ظاهر كل منها رقم الدعوة للعطاء 
واسم صاحب العرض وعنوانه لغايات التبليغ ويجسوز لأي مشترك 
سحب عرضه بمذكرة موقعة منه يودعها في صف دوق العطاءات قبل 
الموعد المحدد لفتح العطساء . 


:ا( مع مراعاة أحكام الفقرة (ب) من هذه المادة يترئب على المشترك 
في أي عطاء أن يقدم للجنة كفالة بنكية او شيك مصدق كثأمين 
م لايقل عن (0 90) خمسة بالمائة من قبمة العرض الذي تقسدم 
0 في أي عرض غير معزز بالكفالة او التامين. ٍ 
ب للجئة بموافقة الرئيس إعفاء المشتركين من خارحج المملكة من تقديم 
.. الكفالة في العطاءات المتعلقة بالمنح والمساعدأت الخارجية او حالة 
شراء خارجي طارئه ذات خصوصية معينة, 


أ) بفة ندوق العطاءاب في الموعد المحدد لذلك بحضبور اللصساب 
؛ صندوق تِ , 
0 0 
فيها من قبل رئيس اللجنة أو من قبل من يكلفه من أعضائها ؛ 
مرفقائه بخاتم اللجنة ؛ وتنظم خلاصة 


يخد كل ْ - ٠‏ 
شن لاه للشركن العطاء » ومقدار قيمة الكلفة 
أخرى تراها اللجنة ضروزية ؛ وتوقع تلك لخت وي مسن بي كود 
ب) للجنة دعوة المشتركين في أي عطاء إلى جلسة فتحا نون نْ 
| أعمال اللجنة أو التدخل فيها باي 


لأى منهم حق الاشتراك في ابام 
0 الصور ؛ بما في ذلك الا.تراض علدى أي إجراء تتخده 


أو تقديم الملاحظات بشأنه ٠‏ 














كقاقكا 


ج( للجنة تأجيل فتح صندوق العطاءات لمدة لا تتجاوز سبعة أيام بعد 
الموعد المحدد لفتحه على أن تبين أسباب التاجيل في قرارها . 


المادة )١(‏ : 1) إذا طرح عطاء وكان عدد العروض المقدمة له يقل عن ثلاثة 
فيترئب على اللجنة في هذه الحلالة إعادة العروض إلى أصحابها 
دون فتحها والإعلان مرة أخرى عن العطاء . وإذاا كان عدد 
العروض الواردة بعد الإعلان الثاني يقل عن اثنين ؛ أو كانت تلك 
العروض غير مناسبة لأي سبب من الأس باب ؛ أو كائت الأمسعار أو 
الشروط الثي وردت في العروض المقدمة غير معقولة أو مقبولة » 

أو كانت العروض ناقصة وتعذر إكمالها ؛ فيترتب على اللجنة ف 
أي حالة من هذه الحالات رفم الأمر الى الجهة المخولة بالتصديق 
على القرار ؛ ويجوز لتلك الجهسة بناء على تنسيب من اللجنة 
- 00 وتكليفها بشراء اللوازم أو المواد المكتبية 

و تنفيد الاشغال المقررة عن طريق التلزيم المباشر بعد التفاوط 
مع | لمتعهدين على أفضل الأسعار رك 3 5 ع 
ب يجوز للجنة النظر في العطاء وإصدار القرار المناسب فيه إذا كان 
0 ارها أن اللوازم أو المواد المكتبية أو الأشغال 

بيك . 3 م * ك2 

ل ا 


لشروط دعوة العطاء وأنسسب الأسعار مع مراعاة درجة الجودة 
لسطلوية وإمكاني التتفيذ ضمن المدة المحددة ودى قسدرة المتعهد أو 
المقاول أو المستشار للقيام بالعمل المطلوب حسب الشغروط 
والتواسفات: 0 

ب دوجت اللجنة أن الأسعار المقدمة في أي عطاء مرتفعة أو لا 
ارا الموضوعة للوازم أو المواد المكتبية او 
0 0 فيترتب عليها اتخاذ أحد الإجراءات التالية ؛ 

٠‏ “فاوض مباشرة مع صاحب العسرض الأقرب إلى التقديرات 
الموضوعة لتخنئيض . ١‏ : 0 0 8 
8 لتخفيض أسعاره إلى المقدار الذي تراه اللجنة 


إلفاء العطاء انفقو طن نف نه 
و"نفاوض مباشرة مع الذبن اشتركوا فيه [ 
2 و 
#يرهم للحصول على الأسعار والش روط المناسبة: 17 
للوازم أو المواد المكتبية أو الأذ ' المطلو : ل 
0 بةبموجب تلك 








نقااك 


2 إعادة طرح العماء. 


ج) تخضع القرارات التي تصدرها اللجنة بمقتضى أي بند من البنود 


المادة (؟”) : 


المادة (77) : 


المادة (5؟) : 


المادة (0؟) : 


لين من الفقرة (ب) من هذه المادةٌ للتصديق من قبل الجهة 
المختصة بذلك بموجب أحكام هذا النظام . 


للجنة الاستعانة بأي خبير أو فني أو ذي اختصاص من العاملين في 
الجامعة أو غيرهم في دراسة أي عطاء أو العروض المقدمة فيه أو أي 
موضوع آخر مما يدخل ضمن اختصاصها بمقتضى أحكام هذا النظام 
و تصرف لذلك الخبير أو الفذي أو صاحب الاختصاص المكافاة التي 
يحدد الرئيس مقدارها بناء على تنسيب اللجنة ؛ على أنه لا يجوز لله 
الاتصال بأي من ذوي العلاقفة أو المصلحة في العطاء أو الموضوع 
الذي كلف بدراسته أو مناقشته فيه إلا بحضور اللجنة أو مسن يفسوض 
إليه ذلك من أعضائها . ْ 


لا يقبل العرضص الذي يقدم بعد التاريخ المحدد لتقديم العروض ؛ 
ويشترط في العرض أن يكون موقعا من مقدمه أو وكيله القانوني 
بموجب وكالة ترفق بالعطاء وذلك تحت طائلة رفضه . 


)١‏ لاا يجوز لأي من العاملين في الجامعة الاشتراك فسي أي عطساء 
خاص بها » أو تلزيمه توريد لوازم أو مواد مكتبية أو تنفيذ أشغال 
الوامدة : . 

ب) لا يجوز أن يشترك أي شخص بما في ذلك أعضاء الجن في 

اصدار قرار إحالة أي عطاء للجامعة أو شراء لوازم أو مواد مكتبية 
أو تنفيذ أشغال لها إذا كان بينه وبين أحد المتعهدين المحال عليهم 
ئ ال أ مصاهرة حتى الدرجة الثالشة . 

ج) يجوز للجامعسة شسراء الملكية الأديية والفنيسة والكتب والمكتئسات 
الخاصة من العاملين فيها » وفقا لأحكام هذا النظام . 


/ بعد تصديق قرار الإحالة من الجهة المخولة بذلك يبلغ المتعهد 0 
أحيل عليه العطاء قرار الإحالة خلال مسدة د ل 0 
وعشرون يوما من تاريخ التصديق ٠‏ ويؤخة توقيعه أو توفيع 000 
القانوني المفوض أليه لتبليغ: وإذا تعذر تبليغسه ب.. .و فى ره ل 
اجراء التبليغ بواسطة النشر في صحيفة يومية محلية و ة 
الأقل أو بواسطة التلكس أو الفاكس ٠.‏ 








كف ١‏ امم ابريلةلرسية | قافا 








المستنكف وفقا للاعتبا؛ انه 
النظام ؛ ارات الوص عيا في المادة )]/١(‏ من هذا 
؛ وتضميمن المتعهد المستئكف 









يت يم اللوازم أو المواد المكتبية المراد شسراؤها تزيسد علسى 
مائة ألف دينار ٠‏ 


ب يقدم المتعهد الذي أحيل عليه العطاء كفالة حسن تتفيذ تع ادل إ في الحالثين فرق السعر وأي فغبالغ أو أضرار أخرى تلحق بالجامعة 0 
١0)‏ ؟) من قيمته أو كلفته وذ لك خلال المدة المحددة في هذا نتيجة استنكافه ويغرم المتعهد المستنكف أو المتخلف من الاشتراك في 
النظام ؛ على أن تكون الكفلالة سارية !ا لمفعول للمدة ا لمقر رذفي أي عطاء أو أعمال للجامعة للمدة التي تقررها اللجنة ؛: على أن لا تقل مم يت 
فرار الإحالة. عن ستة أشهر . 
ج) يحتفظ مدير الشؤون المالية والإدارية بالكفالات والتامينسات التي 
قدمها المتعهد الذي أحيل عليه العطاء بما في ذلك كفالة حسن التتفيذ المادة (4؟) : |) إذا تخلف المتعهد عن تنفيذ العطاء الذي أحيل عليه كليا أو جزئيا أو 
وكفالة الصيانة » وتعاد الكفالات التي قدمها الأشخاص الذين لم تقبل خالف أي شرط من العقد فيحق للجنة أن تتخذ بحقه الإجراءات 
عروضهم إما بالبريد المسجل على عناوينهم المبيئنة على عروضهم التالية أو أيا منها: : 
أو تسلم إليهم بالذات مقابل توقيعهم على تسلمها . .١‏ مصادرة بعض أو كل المبلغ الذي قدمه ذلك المتعهد ككفالة أو 
د) تحفظ العينات التي قدمت من قبل الشخص الذي أحيل عليه العطاء تأمين حسن التنفيذ » وقيده إيرادا للجامعة . 
لدى أمين سر اللجنة ؛ وتعاد العينات الأخرى إلى أصحابها ؛ تنفيذ العطاء مباشرة من قبل الجامعة بالأسعار والشروط 
وتصبح ملكا للجامعة إذا لم يطلبوا استردادها خلال ثلاثة أشهر مسن والطريقة المناسبة ؛ وتضمين المتعهد أي فرق في الأسعار 
تاريخ الإعلان عن قرار الإحالة؛ ويتسم إدخالها في قيود وسجلات مضافا إليه 1١(‏ 96) من ذلك الفرق نفقات إدارية ٠‏ : ْ 
الجامعة وفقا للاصول الرسمية المعمول بها. ب) تقوم اللجنة بأي إجراء من الإجراءات اعنص يدي ا ل 0ع 
هذه المادة والمادة (7؟) من هذا النظام دون أن تكسون ملزمة 
والمواصفات المقررة للوازم والمواد المكتبية والاث غال المطلوبة لمي المتخلف قبل تنفد لذتئلك الإجراءات : 
العطاء؛ على أن ينص في العقد على أن تلك الشسروط والمواصفات ظ _ ' 
والأمور الأخسرى الواردة فسي دعوة العطاء وفي الوثائق المادة (9") : 1) إذا تعذر شراء اللوازم أو المواد المكتبية من الأسواق | لمحلية لعنم ْ 
والمخططات المرفقة أو الملحقة به ؛ والاحكقام والإجراءات توافر ها فيها سواء من حيث الكمية أو انوع أو الجودة أو تعذر ء' 
المنصوص عليها في هذا النظام تعتبر جزءا من ذلك العقد . استيرادها وكانت مصلحة الجامعة وماهية تلك اللوازم و المواد ْ 
ب لا يجوز للمتعهد الذي أحيل عليه أي عطاء للجامعة أن يتدازل عنه المكثبية مما يجب توفيره للجامعة خلال مدة محددة فيجوز شرن نل ظ ١‏ 
و عن أي جزه منه إلى أي شخص آخر با ذفن 1 إلا اق الخارجية مباشرة بناء على تنسيب اللجنة؛ وذلك وفقا ١ش‏ ئ 
ف افقة تخص اخسر بسأي صورة مسن الصور من الأسواق الخارجية مباسرة بناء . 
بدون موافقة خطي 1 من اللجنة وفقا للشروط والضمانات التي للإجراءات والصلاحيات التالية .: ' 599 1 3 
تقررها؛ على أن تصدق موافقة اللجلة من قبل الجهة التي سبق لها 5 بموافقة الرئيس ويتم الشراء في هذه الحالة من قبل لجنة مسن 0 
وصدفقت على قرار الإحالة ٍ اثنين من العاملين في الجامهء هُ يعينهم الرئيس أذا كانت ليما ا ١‏ ا 
1 اللواز أو المواد المكثبية المراد شراؤها لا تنزيد على 9 ِ 
المادة (/؟) : إذا لم يقم المتعهد الذ 1 0 : 0 
' ي أحيل عليه العطاء بعد تبليفه قرار إحالة ٠٠6‏ عشرة آلاف ديار . ظ از ؛ 
ب عقد 206 7 قفرار إحالته عليه ) ) عشر 1 ١‏ 0 
بتوقيع تتفيذ العطاء ؛ وتقديم الكفالات التاميناءء 0 فود المحلس وبتم الشراء هذه الحالة من قبل لجنة مسن 01 1 ٠‏ 
0 | 3 1 و مينات المطلوبة منه ا بموافقة لمجلس ويتم 506 58 5 : 00 ١‏ 
بمقتضي أحكام هذا النظام خلال خمسة ء: اد داس م" العاملين فئ الجامعة إذا كانت قيمة اللوازم 0 
قرار ١‏ حالة 5 3 عسر يومامن كار م ول يفك ثلاثة أشخاص من العاملين في . 9 1 5 . . ا" 
10 ايعتبر مسئلكفا عن تنفيذ الععلاء ويصادر مبلغ اكفالة | أو المواد المكتبية المراد شراؤها تزيد على عشرة آلاف ديار ا : 
0 ارك فى إسناء ؛ وللجئة في هذه الحالة 0 ْ ولكنها لا تتجاوز(١١٠١٠٠)‏ مائة 00 2000 0 ْ 
1 على مقدم العرض الاز فضل بعد العرض الذي قدمه ". بموافقة من مجلس التعليم العالي ؛ ويتم الشراء في 00 










شك 


ب) يجوز إضافة أشخاص من غير العاملين في الجامعة إلى أي لجنة 

0 من اللجان المنصوص عليها في الفققرة (أ) من هذه المادة ؛ وذلك 
بقرار تصدره الجهة صاحبة الصلاحية في الموافقة على شسراء 
اللوازم أو المواد المكتبية حسب قيمتها . 


ج) تكون قرارات اللجان المنصوص عليها في هذه المادة نهائية في 
حدود الصلاحيات المخولة لها . على أن تراعي أحكام هذا النظام 
فيما يتعلق بتطبيق مبدأ المنافسة واستدراج العروض . 


المادة (0؛) : أ) للرئيس بناء على تنسيب اللجنة الموافقفة على أن يدرج في دعصوة 

العطاء وشروط عقد تلفيذه ما يلي ؛ 

١‏ زيادة أو تخفيض كمية أي لوازم أو مواد مكتبية أو أشغال 
تقرر توريدها أو تنفيذها للجامعة بموجب عطاء أحيل بمقتضسى 
أحكام هذا النظام شسريطة أن تحسب أسعار الكمية الزائدة أو 
لال المسواد المكتبيسة أو الأشسغال بالاسسعار 

لها في العطاء؛ وأن لا يتجاوز مجموع اسعار الكمية 
الزائدة أو المخفضة 5" 7) من أسعار كامل الكمبة 
1-6 ) من أسعار كامل المطلوبة 
٠‏ الاتفاق مع المتعهد الذي أحيل عليه تنفذ أشسغال للجامعسة على 
القيام بأشغال إضافية لم تكن ضمن البنود المدرجة في العطاء : 


4 


ولكنها ذات علاقة مباشرة بالأشغال المطلوبه تنفيذها بموجبه . 


على أن لا تتجاوز كلفتها (! 6؛) من مجموع قيمة العطاء 


ب إذا تجاوز مجموع قيمة أو كلفة الزيادة المنصوص علي ها أي من 0 


ْ لو في 

البلديين )١(‏ ؛ (؟) من الفقرة (أ ن هذه المادة (5؟ 9) مه 
مجموع قيمة أو كلفة العطاء م 6 0 
لجهة ألئي كانت قد صدقث على قرار إحالة العطاء ؛ وأن تكون 
المخصصات المالية متوافرة لتغطية تلك الزيسادة , 


-0000020 270ب تت“ ا ا ال 0 كا 





لس سس ]| الجريدة الرسمية 1 اموس 


ظ الفصل السابع 
تسلم اللواززم والأشفال 


المادة )4١(‏ : أ) يشكل الرئيس لجنة أو أكسثر لتسسلم اللوازم والأشغال الخاصة 
بالجامعة والتي يتم توريدها أو تنفيذها بعطاء وكذلك تسلم 
المساعدات أو الهبات . 
ب يتم تسلم اللوازم التي يتم شراؤها بسصورة مباشرة وكذلك الأشغال 
التي تنفذ بتلك الصورة مسن قبل لجنة أو أكثر يش كلها العميد أو 
المدير المختص حسب مقتضى الحال . 


المادة (؟41) : أ) على اللجنة المشكلة لتسلم أي لوازم أو مواد مكتبية أو اشغال تثعلق 
بالجامعة بمقتضى أحكام هذا النظسام أن تنظسم محضرا بذلك خلال 
مدة لا تزيد على سبعة أيام من تاريخ تسسلم تلك اللوازم أو المواد 
المكتبية أو الأشغال وتعطى نسخة منه للمتعهد : وعلى اللجنة اذا 
كانت أي من اللوازم او المواد المكتبية او الاشغال مخالفة كليا او 
جزئيا للمواصفات والشروط المقررة رفض تسلمها كليا او جزئيا 
وذلك تحت طائلة المسؤولية التأديبية لأعضاء اللجلة وتضمينهم 
التعويض عن اي خسارة او ضرر تتحملها الجامعة من جراء 
مخالفة أحكام هذه الفثفرة ورفع توصياتها وتنسيباتها إلى الجهة 
ب) إذا تم رفض تسام أي لوازم أو مواد مكتبية أو أشغال لمخالفتها 
للمواصفات والشروط المقررة ٠‏ فيترتب على الجهة المخولة 
بموجب أحكام هذا النفلام تبليغ قرارها بذلك للمتعهد وله حق 
الاعتراض على القرار خلال سبعة أيام من تبليغفه لدى الجهة التسي 
كانت قد أصدرت فرار توريد أو شراء أو تنفبذ الأشغال أو تلزيمم 
توريد أو تنفيذ أي منها » ويكون قرار تلك الجهة في الاعتراض 


نهائيا . 
تعتبر اللوازم أو المواد المكتبية الموردة للجامعة حال تسامها مسن 
قبل اللجنة المخد ة بحكم الأمانة ؛ كما تعتبر اللوازم والمواد 
كه 3 المرفوضة لمخالفكتها للمواصفات والشروط المقررة إذا 
وجدث في مستودع تابع للجامعة أو لديها بحكم الأمانة أيضا ولا 
يجوز لأي من العاملين في الجامعة استعمالها أو استممال جزء منها 

0 الصور وذلك تحت طائلة المسؤولية التادييية 
وتضمينه التعويض عن أي خسارة أو ضرر يلحق بالجامعة من 
جراء مخالفة أحكام هذه الففرة. 


تامس 


2 











ا ؟ 


المادة (41) : |- يقدم المتعهد الذي قام بتسليم لوازم أو أشغال بموجب أي عطاء 
كفالة صيانة تعادل (ه ؟) من القيمة إذا كانت تلك اللوازم أو 
الأشغال تتطلب ذلك على أن تكون الكفالة سارية المفعول للمدة 


المقررة في فرار إحالة العطاء . 

ب- يقدم المتعهد الذي قام بتسليم لوازم أو أشغال بموجب أي عطاء 
كفالة ضمان حسن مصنعية خطية تضمن اللوازم الموردة أو 
الأشغال المنفذة التي لايمكن فحصها مسن العيوب المصنعية. 
وضمانتها لمدة عام من تاريخ التسام الفعلي إضافة لما ورد ة 
الفقرة (أ) من هذه المادة للوازم التي لالطلسب طني لل عر 

صيانة . : 


و 


الفصل الثامن 
إدخال اللوازم وإخراجها وصرفها وبيعها 
وإهداؤها وشطبها وجردها 


الملدة (44) ؛ 1) نجري إدخال اللوازم في قيود المستودعات بعد : تسلمها مباشسرة على 
ون خا[ ؟ بمعكر التسلم أو بأمرشراء اللسوازم والفاتورة أو 
0 بحن الخاصة بها ؛ ومستئد إدخسال علسى الثم وذي الم 
موقعا من المسؤول أو المسؤولين من موظفي المستودع . 


ب 3000م 5ك لاديف لسري عب معنا يي 
لبا قيمتها على )٠٠١(‏ مئة دينار في س_جلات ؛ لمستودم , أن 
تدرج على الفاتورة الخاصة 520 0 
3 ألفاتورة صة بتلسسك اللسوازم شهادة بطبيعتها قعها 
لشخص الذي اصدر قرار شرائها . ونان 


المادة 


(؛) ؛ يتم صرف اللوازم واء ْ : ض 
غير الصالحة للمستودع علسسى النماذج المةق ررة زفقا 54 ات لله و 
يصدرها الرئيمس. . . ل اكت لتسي 





مس - م الال ل م 





ا ؟ 


المادة (57) : تباع اللوازم التي لا تحتاج إليها الجامعة أو غير الصالحة بموافقة 
الرئيس بواسطة لجنة يؤلفها لهذا الغرض من ثلاثة من العاملين في 
الجامعة وتباع بالطريقة التي تراها تلك اللجنة مناسسبة لمصلحة الجامعة 
وفقا للأحكام التالية : 
أ) بموافقة مدير الشؤون المالية والادارية إذا كان ثمن بيع اللوازم لا 
يزيد على )٠٠٠١(‏ ألف دينار . 
ب) بموافقة الرئيس إذا زاد ثمن بيع اللوازم على )٠٠٠١(‏ ألف دينار. 


المادة (41) 2٠:‏ تباع منتجات المشاريع الزراعية الخاصة بالجامعسة والتي يقررها 
الرئيس بموجب تعليمات يصدرها لهذا الغسرض . 


مع مراعاة أحكام الفقرة (ب) من هذه المادة يتم إهداء اللسوازم 

من الجامعة وفقا للصلاحيات التاللية : 

.١‏ بقرار من الرئيس إذا كانت قيمة اللوازم المراد إهداؤها لا 
تزيد على )3٠٠١(‏ ألف ديئار في المرة الواحدة ؛ على أن لا 
يزيد مجوع قيمة اللوازم المهداة بهذه الطريقة خلال السئة 
الواحدة على )2٠:٠0٠0(‏ خمسة ألاف دينار . 

3 0 00 افك 
ديئار ولم تتجاوز (2000) خمسة أآلاف دينار في المسرة 
الواحدة ٠‏ على أن لا تزيد مجموع قيمة اللوازم المهداة بهذه 
لطريقة خلال السنة الواحدة على )٠٠٠٠١(‏ عشرة ألاف 

ل العالي إذا زادت قيمة اللوازم المسراد 
إهداؤها على (2.00) خمسة آلاف دينار في المرة الواحدة . 

ب) يستثنى من أحكام الفقرة (آ) من هذه المادة اللوازم التي يتم شراؤها 
وفنا لأحكام هذا النظام لإهدائه لزوار الجامعة والوفود القادمسة 
اليهاء كما تستثنى من ثلك الأحكنام اللوازم التي يكسم شراؤها وفقا 
لأحكام هذا النظام ليحملها المسؤولون في الجامعة عند سفرهم إلى 
خارج المملكة لتقديمها كهدايا باسم الجامعة التي بزورونها . 
2 اس 0 م 
المادة (45) : أ) يتم إتلاف اللوازم غير الصالحة التي تستدعي طبيعتها إتلافها 


كالمواد الغذائية والكيميائية أو أي لوازم لا يمكن الاسظادة 0 
وبيعها وفق أحكام هذا النلام وتشطب قيودها كما تشطب 


المادة (4؛) 1 / 








اللوازم الثابته كالأثاث والأجهزة ١‏ لعلمية والمخبرية والأدوات وتورد 

إلى مستودع الشطب كمواد غير صالحه تمهيدا لبيعها او إهداءها 

وفقأ للصلاحيات التالية : 

.١‏ بقرار من مدير الشؤون المالية والادارية على أن يصدر القرار 
بناء على توصية مسببة من لجنة مؤلفة برئاسة مدير اللوازم 
وعضوية اثنين من العاملين في الجامعة يعينهما الرئيس وذلك 
إذا كانت القيمة الأصلية للوازم لا تزيد على )١15٠١(‏ ألف 
وخمسمائة ديار . 

؟. بقرار من العميد في الجامعة أو المدير ؛ حسب مقتضى الحال 
إذا كانت اللوازم تقتضي الإتلاف السريع ؛ وكانت قيمتها لا 
تزيد على )"٠١(‏ ثلاثمائة دينار على أن يقدم قرار الإثلاف إلى 
الرئيس متضمنا كشفا بالمواد التي تم إتلافها وأسباب الإتلاف . 

". بقرار من الرئيس بناء على توصية مسببة من لجنة يؤلفها لهذا 
الغرض برئاسة عميد الكلبة أو مدير الوحدة الإدارية المعنية 
باللوازم وعضوية اثنين من العاملين في الجامعة على ان يكون 
أحدهما من دائرة اللوازم إذا كانت القيمة الأصلية للوازم لا 
تزيد على )5٠0٠١(‏ خمسة لاف دينار . 

. بقرار من | لمجلس بناء على توصية مسببة من اللجنة 
المنصوص عليها في البند (9) من هذه الفقرة وذلك إذا زادت 
0 المراد إتلافها على )6.0٠020(‏ خمسة ألاف 


لل 
ب نتم عملية إثلاف اللوازم غير الصالحة من قبل لجنة يؤلفها مدير 
الشؤون المالية والادارية على أن تشكل هذه اللجنة برئاسة ممكل 
عن دائرة اللوازم وعضوية ممشل عن كل من الشؤون المالية 
والجهة التي تعود لها اللوازم المراد إتلافها . ١‏ 


المادة ا 00 للم اه 0 
) ) : تلظم مستندات إخراج باللوازم التي تم التصرف بها اليد أو !ا أ 
و 0 هذا النظا لوا د ة لني 
ثم ب لتمصرف با أزم) تشطب . 7 أل تسب 
النجراءات والاسون ولا الها بعس لسك مسن الود جمستر 





1 
ِْ 
| 





6 
0 


الفصل التاسعخ 9 . 
الإشراف على اللوازم ومراقبتها 


المادة )0١1١‏ : نك دا 5 اللواز بالتنسيق والتعاون مع الجهات الأخرى في 
دة (01) 0 نية ريا والمستودعات الخاصة بها وفق الأساليب 


الحديثة في إدارة اللوازم وتنظيم المستودعات ٠.‏ 


لمادة (07) : أ) اذا نقل أي أمين مستود فيتم تسليم اللوازم فيه إلى أمين المستودع 
د ا برح لوك 7 مطابقة لقيود المستودع أو للقيود الرسمية 
لتلك اللوازم يتم توقيعها من الطرفين معا ويصادق الرئيس المباسر 


ب 00 القيام بإجراءات التسليم المنصوص عليها في الفقرة (أ) مسن 

| هذه المادة فيتم جرد محتويات المستودع من قبل لجنة يعينها مدير 
الشؤون المالية والإدارية لهذه الغاية ويسلم المستودع من قبل اللجنة 
إلى المسؤول الجديد وفقا للقوائم الني نظمتها . ' 

ج( طبر لي ريك لد كس في أي سن صنات الأنتا أو اقجيره 
المنصوص عليها في هذه المادة تنظم قوائم مستقلة لكل من الزيسادة 
أو النقص توقع من جميع الأشخاص الذين اشستركوا بتلك العملية ٠‏ 


المادة (5) : يكون العميد أو المدير مسؤولا عن اللوازمُ المصروفة لكليته أو وحدتة 


ومراقبتها ومتابعة كيفية استعمالها وحسن الاستفادة منها في الأغراض 
المقررة لها . 5 
ش تودعا” المرظفين الذين تنساط بهم أعمال أمناء 
أمناء المستودعات و ين الدد بهم شْ 
0 أو تعهد إليهم لوازم أن يقدموا الات ماليبة 00 من 
كاتب العدل بالقيمة التي يحددها الرئيس على أن تتحمل الجامعة جميسع 
الرسوم المترتبة على تلك الكنالات ٠‏ 


المادة (54) : 


5 الشؤون المالية والإدارية 
المادة (50) : يصدر الرئيس بناء على تنسيم 91 جردلورة 


التعليمات الخاصة بمهام ومسؤوليات أمناء 
الجامعة وموجوداتها ٠‏ 








كا ؟ 


الفصل العاشر 


احكام عامة 





المادة1 ه-يحدد الرئيس الجهة المخولة بالتوقيع نيابة عن الجامعة على العقود والاتفاقيات 


التي تنظم تنفيذ! للقرارات الصادر ة عن اللجنة واللجان الفرعية المنصوص عليها. 


في هذا النظام . 


سك اجراء أي محواو حك او شطب في الدفاتر او السجلات او الطلبات او 
7 المتعلقة باللوازم والمواد المكتبية او القيام باي اضافة اليها او بين 
0 ؛ ويجب أن بم التصويب لأي فيد بالحبر الاحمر وان يوقع عليه الشخص 
ي ثام يه » بالاضافة الى توقيع الشخص الدي سلم أو تسلم اتلوازم او المواد 
المكتبية التي وقع الخطأ في قيدها ٠‏ 


المارةمه-|ذ) د 
دةمه-اذا تسبب أي من العاملين في الجامعة أو سواهم في فقد أواتلاف لوا 


ش ظ زم أوهوا 
مكتبية أو اشغال عن قصد او يسبب الخطا او الاهمال ا 


وكانت ه٠0‏ ذْ 
الموان المكتبية أو كلفة الاشغال تزيد على مئة دينار 0" 


في الموضوع تقدم نتالجه اليه لاتخاذ القرار المناسس 


بشانه -. 
الجامعة , واما اذا كانت تلك القيمة أو الكلفة اقل 0 


9 ْ 7 من منة دينار فيتخذ القرا 
0 0 الموضوع من قبل العميد أو المدير المختص مع ل قيون 0 ' 
ده وثقا للصلاحيات المنصوص عليها في المادة (41) من هذا النظام . ١‏ 


المادة؟اه-ي تأ 3 
يخم تاجير الاموال المنقولة أو غير المتقولة ْم تعون ملكيتها للحامعة اذ! كانت 
ي ' . 6 3 508 


فالضه عن حاجتها او كاز وى - 0 : 
8 عن جنها او كانت معدة للتأخير او الاسيثما. عكى .. أستنجى. .ء 
مال لتفطية حاججان يجاني 0 و ثماينم جار مثل تلك 


لهذه الغاية . تت ع 


. 
م 


ل مسمس سل ب ب سس ل سس للسسس 
سس عست ل يس ا اييدا ‏ السيا 


ظ : /ا/ا؟ ١‏ 


المادة0-للرئيس بناء على تنسيب مدير الشؤون المالية والادارية أصدار التعليمات التنفيذية 
اللازمة لتطبيق هذا النظام على ان لاتتعارض مع احكامه او تخالفها ٠‏ 


11/10 


الحسن بن طلال 


نائب رئيس الوزراء لشؤون نائب رئيس الوزراء لشؤون رئيس الوزراء 
التنمية ووزير الخارجية الخدمات ووزير الاعلام ووزير الدفاع 
الدكتور جواد العناني الدكتور عبدالله النسور الدكتور عبدالسلام المجالي 
وزير وزير الاوقاف والشؤون وزير التربية والتعليم وزير 
العمل والمقدسات الاسلامية ووزير التعليم العالي العدل 
: ض الشكعة 
الدكتور محمد مهدي الفرحان الدكتور عبدالسلام العبادي الدكتور محمد حمدان رياض ١‏ 
وزيبير وزير دولة للشؤون وزير الثقافة وزير النقل ووزير 
التخطيط البرلمائية والقانونية ووزير الشباب البريد والاتصالات 
ْ . . هّ 
الدكتورة ريما خلف الدكتور خالد الزعبي طلال سطعان الحسن سامي ثمو 
٠. .‏ ل م 5 اليلد 
وزير وزير دولة لشؤون وزير الاشغال وزير الشؤون اله ب 
الداخلية رئاسة الوزراء العامة والاسكان والقروية والبيئة 
نذير رششيد سعد الدين جمعة المهندس ناصر اللوزي توفيق كريشان 
: ٍ الصحة 
وزير الصئاعة وزير الطاقة وزيئر وزير 
5 1 عا سي 1 « 
والتجارة ووزير التموين والثروة المعدلية المياه والري والر / 0 
محمد صالح الحوراني الدكتور مئذر حدادين الدكتور اشرف الكردي 
الدكتور هاني الملقي 
« ُ زيسلر 
وزير وزهير وزيبر وليسحر 5 
د والأثا التنمية الاجتماعية الزراعة لمالية 
الثتنمية الادار ية السياحة وادتار ٍِ 0 ا ' 5 
الدكتور محمد خير مامسر ١‏ مجهحم سليما 


الدكتور بسام العموش ‏ عقل بلتاجي 











م 0 
2 لسسع قرسا | 
مسن ببهطالال نانب ملال” املك لمعم 


بمقتضى المادة (١؟)‏ من الدست_ سور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريسخ "/"/1138! 
نأمر بوضع النظام الأتى - 


نظام رقم (559) لسنة 8و و؛ 


نظام معدل لنظام رواتب وعلاوات أفراد قوة الامن العام 





المادة١-‏ يسمى هذ النظام ( نظام معدل لنظام رواتب وعلاوات افراد قوة الامن 
العام لسنة 111) ويقرأ مع النظام رقم )٠١(‏ لسنة ١55‏ المشار اليه فيما 
يلي بالنظام الاصلي » وما طرأ عليه من تعديل كنظام واحد ويعمل به 
اعتبارا من تاريخ ١114/1/١‏ . 


المادة؟- يلغى نص البند (؟) مسن الفقرة (أ) من الما 


: دة (؟) من النظا الاصلى 
ويستعاض عنه بالنص التالى:- 1 ْ 
لآ 3 
يحدد الراتب الاساسي والعلاوة وعلاوة الآدارة الشهرية تلضباط من 
حملة الرتب التالية وفقا لمايللى:- ّْ 
فريق اول -ائرا 
لي ٠‏ دينار 
089 الى 1 
ريق -الراتب) ب 
59 م دينارا 


ان دبنارا 





و 1ف هف 


لواء -الراتب الاساسي (١0٠180-1)دينارا‏ بزيادة سنوية 
مقدارها )١0(‏ دينارا ٠‏ 
العلاوة من الراقب الاساسى 
علاوة الاآدارة 6 دينارا 
/ 114 || حسن بن طلال 
نائب رئيس الوزراء لشؤون نائب رئيس الوزراء لشؤون رئيس الوزراء 
التنمية ووزير الخارجية الخدمات ووزير الاعلام ووزير الدفاع 
الدكتور جواد العناني الدكتور عبدالله النسور الدكثور عبدالسلام المجالي 
وزير الاوقاف والشؤون وزير الثربية والتعليم وزيسسر 
و المقدسات الاسلامية ووزير التعليم العالي العدل 
الدكتور عبدالسلام العبادي ١‏ الاكتور محمد حمدان رياض الشكعة 
وزير وزير دولة للشؤون البرلمانية والقانونية وزير النقل 
التخطيط ووزير الثفافة ووزير الشباب بالوكالة ووزير البريد والاتصالات 
الدكثتورة زيما خلف الدكتور خالد الزعبي سامي قموه 
وزير وزير دولة وزير الاشغال وزير الشؤون البلدية والقروية والبيئة 
الداخلية لشؤون رئاسة الوزراء العامة والاسكان ووزير العمل بالوكالة 
نذير رشيد سعد الدين جمعة المهندس ناصر اللوري توفيق كريشان 
وزير الصناعة والتجارة وزبر الطاقة والثروة المعدنية وزبر 
ووزير التموين ووزير الصحة والرعاية الصحية بالوكالة المياه والري 
الدكتور هاني الملقي محمد صالح الحوراني الدكتور ملذر حدادين 
وزير وزير وزبر وزهر وزبر 
التنمية الادارية السياحة والاثار 2 اتنمية الاجتماعية الزراعة عليه 
الدكتور يسام العموشس عقل بلتاجي الدكتور محمد خير مأمسر مجحم الخريشه سليمان حافظ 












دم" 


© عسبيبحيحصي :ةة السممي اكد 
كسس بروطءال نا ملل" املك المعقم مديرية الشؤون القانونيه. 


بمقة بمعتضى المادة )١1١١(‏ من الد ر اك و ديه 

ش 1 ساس سس ْ 1- مديرية حماية الهواء. 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 210 | لا مديرية حمابة الطبيعة والارض ٠‏ 
تأمو بوضع النظام الآنيى:- ا ش | 5 


4- مديرية حماية الرقابة البيئية. 


ويكون كل منهم مسؤولا آمامه عن الاعمال والمهام المنوطة به وعن 
نظام رقم )4١(‏ لسنة 8؟؛ 


حسن سير العمل في مديريته ٠‏ 
نظام معدل لنظام تنظيم وادارة المؤسسة 
العامة لحماية البيئسة المادة4- يلغى نص المادة (1) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنص,التالبي :- 
سس سس وسرو ربو روبب برب ورور رورس المادة 1- 
المادة١‏ - يسمى هذا النظام ١‏ زه 5000 
م( نظام معدل لنظام تنظيم واوا.ة المة . 50 
0 صلدي م واحد ويعمل به من تاريخ نثسره في الجريدة الود دار الخد حم لام اغمال ادير العا + 
ْ ب- تتم تسمية وؤوساء الأقسام والشعب في المؤسسة بقرار من المدير 


030 1 العام بناء على تنسيب مدير المديرية المختص ٠‏ 
دة "فى الفقرة (ب) من العادة (') من النظام الاصلي ويماد ترقيه الفقرة (ج) 
08 2 " 3 





الواردة فيها لتصبح برقم (ب) . المادةه- يلغ البند (؟) من الفقرة () من المادة )١5(‏ من النظام الاصلي ويعاد ترقيم 
5 البند (؟) الوارن فيها ليصبح برقم (؟) ' 
دة - يلفى نص كل من الفقراء- 
ت (ب) و(ج) و(د) من المادة (0) مس2 النظا ا 
ويستعاض عنه بالنص القالي :- ) من م الاصلي المادة"- ياغى نص المادة )١17(‏ من النظام الاصلي وبستعاض عنه بالنص التالي : 
> اراك بالقدير الام يلون ديري ادو زا الور ظ 0 
أ- مديرية تقويم الأثر البيز . ْ 
ب مديرية 00 04 0 للوزير تفويض أي من صلاحياتة المنصوص عليها في هذا النظام الى المدير 
د ية' ١‏ 1 فويض أي من صلاحياته المنصوص عليها في هذا النظام 
١‏ مديرية الشؤون الاداربة والمالية . ا 


الى أي مدير وبشترط في التفويض ان يكون خطيا ومحددا وحسب مقئضي 
الحال ٠‏ ظ 





مسمس بسيو سه ١‏ لهك م 
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المادة1- يلغى نص الفقرة (أ) من المادة (18) من النظام الأصلي ويستعاض عنه بالنص 


التالي - 


أ- تحديد المهام والواجبات المنوطة بمديري المدير يات ورؤساء الاقسام 
والشيب وسائر الوحدات الادارية في المؤسسة . 


ا 


الحسن بن طلال 


وزير العدل لألب رئيس الوزراء لشؤون رئيس الوزراء 
دوذير الداخلية بالوكالة الخدمات ووزير الاعلام ووزير الدفاع 
رياض الشكعة الدكتور عبدالله الدمور الدكتور عبدالسلام المجالي 
وزبر النقل ووزير دزير الاوقاف والشؤون وزبر التربية والتعليم 
البريد والاتصالات والمقدسات الاسلامية ووزير التعليم العالي 
سامي قموه الدكتور عبدالسلام العبادي الدكثور محمد حمدان 
ودزسر وزير دولة للشؤون وزير الثقافة 
التخطيط البرلمانية والقالونية ووزير الشباب 
الدكتورة ريما خلف الدكتور خالد الزعبي طلال سطعان الحسن 
وزير دولة وزبر الأشغال العامة والاسكان دزير الشؤون البلدية والقروية 
لشؤون رئاسة الوزراء ددزبر الخارجية بالوكالة والبيئة ووزير العمل بالوكالة 
سعد الدين جمعة المهلدس ناصر اللوزي توفيق كريشان 
وزبر وزبر الصئاعة والتجارة ووزير وزبر الطاقة والثروة المعددية 
0 التموين دوزبر المياه والري بالوكالة ووزير الصحة والرعاية الصحية بالوكالة 
٠‏ سليمان الدكثورهالي الملكي ٠‏ محمد صالج الحوراني 
وزبر وزيسار وزيمسر وزيبر 
التنمية الادارية السياحة والاثار التلمية الاجتماعية الزراعة 
الدكتور بسام العموش عل بلتاجي الدكتور محمد خير مأمسر مجحم الخريشه 


سه و ا 








: تارب 
الارادة الملكية السامية بالموافقة على قرار مجلس الوزراء رقم (449؟) تاريخ 
* صدرت 5 3 2 

8 المتضمن مايلى:- 72006 
0 تكلقة « قعة في تونس بتاريخ ١198/4/١١‏ بين المملكة الأردنية 
-١‏ اتفاقية منطقة تجارة حرة الموقعة في تونس بتاربخ 

شمية والجمهورية التونسية. [ْ 

الهاشمية والح 0 500 
كول قواعد المنشأ (الملحق باتفاقية منطقة التجارة الحره) الموقع في تونس د ريخ 
2 م" > لس ى بم 
5 بين المملكة الأردنية الهاشمية والجمهورية التونسية. 


اتكافية 
منطقة تحارة هروك 
بابل 
حكومة المملكة الأردنبة الهاشمية 
9 
حكومة الجمهورية التونسية 
بة 
إن حكومة المملكة الأردونية الهاشمية وحكومة الجمهورر 
00 شعيهما والعلاقات 
. انطلاقا من روابط الإخاء العربي التي تربط بين 5 00 
لوس فتافن: النعان مم لجع تمن واروناتيم المقاة 1 -- 
ات وتعزيز التكامل الاقتصادي بين البلدين؛ ودعم التنمية والتقدم 
7 0 بأهمية العمل على تحرير التبادل التجاري بينهما من 0 
0 قاتم عن مانسة النوعهات الاقتصادية الحديدة على الساحتين 
يغ جديدة ند به : ل 
0 الإقليمية في إطار ميثاق جامعة الدول العربية ومبادى إنشاء منظمة 
ولية والوقليمية في .., 


التحارة العالمية. 
مر 0 


“ام ؟ م 


- 











ا 





4س 
4م 
مح 
اال 





اتفقتا على مايلي : 0ش الرسوم التي تفرضها الدولة الطرف بمقتضى التعريفة الجمركية على السلع 0 
الفسل الأ ظ المستوردة وكذلك الرسوم والضرائب الأخرى ذات الأثر المماثل التي تفرضها 
على السلع المستوردة ولا تخضع لها منتجات الدولة الطرف نفسهاء أيا كان مسمى 
تمهيسسد هذه الرسوم والضرائب. 
المادة الأولى : 
بلستزم الطرضان المنتساقدان بالعمل على التحربر التدريجي للتباول ولا يدخل فبي هذا التعريف الرسوم التبي يتم تحصيلها مقابل خدمة 
التجاري بينهما لبلوغ منطقة تجمارة حرة خلال فترة انتقالية مدتها عشر سنوات من محددة مثل رسوم الأرضية أو التخزين أو النقل أو الشحن وغيرها. 
تاريخ دخول هذه الاتفاقية حيز اثتنفيل وذلك وفقا لأحكام هده الاتفاقية ْ 
والملاحق المرفقة بها وكذلك بروتوكول قواعد المنشأ الملحق بها ولتي تعتير ذ. القبود غير الجمركية : ل 
عمبها جزءا لايتجرا منها؛ وفي إطار ما تقضي به القوانين والأنظمة والإجراءات التدابير والإجراءات التي قد تتخذها الدولة الطرف للتحكم في الاستيراد [ د 
السارية في كل من البلدين. من الطرف الآخر وتشمل هذه القيود على وجه الخصوص تراخيص الإستيراد ظ ْ 
والقيود الكمية والنقدية والإدارية التي تفرضها علبى المستوردات. [ ْ 
المادة الثانية : تعا ريف 1 ظ 
59 4 هذه ود يقصد بالكلمات والعبارات الواردة أدناه؛ المعاني الفمبل الذا ظ « ظ ١‏ 
م اماه إلا إذا دل سياق النص على غير الك. | التبادل الد ئ 2 
الفاقرة مقوقة ف ا يتم تحرير التبادل التجاري وفق ما يلي: ا 1 
لختتت اخازةخرة مين المفجد الأزونية الواقاييية ليوو ... 1 ١‏ يم تبادل الخضر والفواكه وفق الأسس التي يتفق عليها في إطار منطقة ا 0 
التجارة الحرّة العربية الكبرى المقرّة من قبل جامعة الدول العربيمة؛ ولحين ظ : 
. الطرفان المتعاقيان ادخال ذلك موضع التنفيد يطبق كلا البلدين القوانين والأنظمة المعمول بها ا ظ 
المملكة الأردنية الهاشمية وحكومة لمن أفققه لدى كل منهما. ظ | 1 ْ ٠‏ ْ 


1 
. الرسوم الجمركية والرسوم والضرالب الأخرى ذات الأثر الممائل : 












ظ 4م 0 
كم" ؟" [_الجريدة الرسمية_] الجريدة الرسمو: 


«.يتم الإلغاء الكلي للرسوم الحجمركية والرسوم والضرائي الأخرى ذات 
الأثر المماثل على السلع ذأت المنشأ التونسي (مرفق رقم ) والسلع ذات المنشأ 
الأردني (مرفق رقم 7) أبتداء من تاريخ دخول هذه الإتفاقية حيز التنفيذ. 


-١‏ فيها عدا ما ورد بالفقرة ١(‏ و2) أعلاه يتم تحربر كافة السلع ذات المنشأ 
الوطني المتبادلة مباشر بين الطرفين المتعاقدين إعتبارا من تاريخ وضع الإتفاق 
موضع التنفيل: وذلك بتخفيض الرسوم الجمركية والرسوم والضرائب الأخرى 
ذات الأثر الممائل بنسبة 9010 (عشرة بالمائة) سنويا؛ بحيب يتم انجاز التحرير 
الكامل لهذه السلع بعد عشر سنوات من تاريخ وضع الاتفاقية موضع التنفيل. 

- تستثنى من التحر بر التدريجي السلع المتبادلة الواردة بالقائمتين 
التونسية المنشأ [مرفق رقم 3) والأردنية المنشاأ (مرفق رقم 4)؛ بحيسث يؤجل 
تخفيض الرسوم الجمركية والرسوم والضرائب ذات الأثر المماثل المفروضة 
عايها؛ على أن يتم النظر فيهما مستقبلا من اللجنة التجارية المشتركة. 

المادة الرابعة : 

١لا‏ تعتمد أية زيادة في رسوم جهركية أو فرض رسوم جديدة أو رسوم 
وضرا نب أخرى ذات أثر مماثل على التجارة المتبادلة بين البلدين بعد التوقيع 
على هذه الإتفاقية. 

٠2‏ ذا تم أي تخفيض في الرسوم الجمركية والرسوم والضرائب الاخرى 


ذات الأثر الممائل عند أو بعد دخول هذه الاتفاقية حيز التنفيل, فإن الرسوم 


الجمركية والرسوم والضرائب الأخرى ذات الأثر الممائل المخفضة تحل محل" 
تلك المنصوص عليها في الفقرة (3) من المادة الثالثة, 

- بتع الطوفان جدول التعريفة الجمركية المبسني على النظام 
المنسّق (15!) في تصنيف السلع المتبادلة يينهما. 





4 يقوم الطرفان عند التوقيع على هذه الاتفاقية بتبادل جداول 
التعرفة الجحمركية الخاصة الم لمبين بها الرسوم الجمركية والرسوم والضرائب 
الأخرى ذات الأثر المماثل المطبقة لديهما فعلا في تاريخ توقيع هذه الاتفاقية. 

المادة الخامسة : 

لا تسرى الإعفاءات المنصوص عليها في هذه الاتفاقية على السلع 0 
داخل المناطق الحرة في أي من البلدين والمصدرة مباشرة إلى الطرف الآخر أو 
المستوردة من بلد آخر. 

المادة السادسة : 58 

تعامل السلع ذات المنشأ التونسبي والسلع ذات المنشاأ الأردنسي 
: 4 : أله أائسيب 
المتبادلة بين البلدين معاملة السلع الوطنية فيما يخص الضر ش 
. 5 57 58 
الداخليةالمفروضسة (الموظفة) في البلد المستورد على المنتجسا 
المماثلة لها, 


الماء : السانعة : 9 
00 نى هده الاتفاقية من منشأ وطني 
يشت ط لاعتبار السلع والمنتحات لأغراض 


2 فاقية: واللي يعت 
الإلتزام بقواعد المنشأ الواردة بالبروتوكول الملحق بهده الاتفاقية واللي يعتبر 
جوءا لا يتحزأ منها. 

تلغنى كافة القبون غير الجمركية بين الطرفين المتعاقدين . ان 0-0 
دخول جيذه الاتفاقية حيز التنفيذ, وبما لا يكل بالالتزامات الدولية لكل طير في 


إطار اتفاقية منظمة التجارة العالمية. 
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[ تريسية ل ام 
الماوة الثامنة : 


أ. لا تسري أحكام هذه الاتفاقية على المنتجات أو المسواد المحظور 


ادخالها أو تداولها أو استخدامها في أي من البلديسن لأسبساب دينيةأو 
صحبسة أو أمنية أو بيئية وفقسا للقوانين والأنتقمسة المعمول بها فى كلا 


ب. يطبق الحانسان إجراءات وقوانين الحجر الزراعبي والبيطري على 


السلع الخاضعة لها وذلك وفقا للقوا نين والإجراءات المعمول بها والسارية في كلا 
البلدين. ظ 


س لا يحور أن تستخدم هذم الضوابط والقيود والاجراءات كحواجسز 


أو قيود غير مباشرة عليى التجارة بين الطرفين. 


' المادة التاسية ٠‏ 


شق للطرفين المتعاقدين تطبيق إجراءات الوقاية المنصوص عليها 


في أتفاقية إنشاء منظمة التجارة العالمية؛ واتفاقية الوقايسة التي اسفرت عنها 
70 أوروجواي طبقا للأحكام التي أوردتها هاتين الإتفاقيتيسن. ويطبق ذلك 
0-0 الدي يقرر أي من الطرفين أنه تم استيراده داخل أراضيه 
بكم 9 متزايدة سواء بشكل مطلق أو لسبي بالمقارنسة بالانتساج المحلى, 
لمعي سب في إلحاق طرر جسيم أو التهديد بالحساق ضرر جسيم للصناعة 

التي تنج منتحان ممائلة أو منافسسة بشسكل مباشر لتلك 


المستوروات ٠‏ ّ 
ر ل من الطرف الآخسسرء وذلك طبقا للقوا: اه 558 
ال 5 ين والتشريعات المطبقة في 


اندكاك 


المادة العاشرة : 

إذا واجه أحد الطرفين حالة دعم أو إغهراق في مستورداته من الطرف 
الآخر فإنه يمكنه إتخاذ الإجراءات الملائمة لمواجهة مثل هذه الحالات وفقا 
لأحكام اتفاقيتي الدعم والرسوم التعويضية وإجراءات مكافحة الإغراق الملحقتان 
بإتفاقية إنشاء منظمة التجارة العالمية؛ وذللك طبقا للقوانين والتشريعات المطبقة 


المادة اللجادية عشرة : 

. إذ! واجه أحد الطرفين مخاطر أو مشاكل أو خلل في ميزان المدفومعات 
أو ما يهدد بحدوث ذلك,. يحق له اتخاذ الإجراءات المناسبة وفقا لأحكام اتفافية 
منظمة التجحارة العالمية ويخطر الطرف المتضرر الطرف الآخر في الحين بهذه 
الإجراءات وعليه أن يحدد الجدول الزمني لإلغالها. 

المادة الثانبة عشرة : 

. يتعهد الطرفان المتعاقدان بمراجعة هذه الاتفاقهسة طبقا لتطور 
اقتصاديات البلدين ولمتطلبات المتغيرات المستقبلية للعلاقات الاقتصادية 
الدولية: خاصة في إطار منظمة التجارة الحرة العالمية: والبحث في هذا من 
امكانية تنمية وتعميق التعاون ليشمل الجوانب التي لم يتم التطرق إليها بموجب 
هذه الاتفاقية. 

. يعهد إلى اللجنة التجارية المشتركة المشار إليها في المادة العشرين 
بالنظر في إمكانية تقديم توصيات بهذا الخصوص وذلك بهدف إجراء مفاوضات 
في هل! الشأن. 1 ل 0 


للإجراءات المعمول بها في كلا البلدين. 


. تخضع الاتفاقيات الناتجة عن هله المفاوضات للتصديق عليها وفقا 








لمعث بت 





4؟؟ 


المادة الثالثة عشرة : 

يراعي الطرفان المتعاقدان أن تكون السلع والمنتحات ؤان المنش' 
الوطني المصدرة من أي منهما إلى الطرف الآخر مطابقة للمواصفات والمقاييس 
المعمول بها في بلد الطرف الآخر وفي حالة عدم وجود مواصفة محلية مطبقة يتم 
الأخذ بالمواصفات والمقاييس المعمول بها دوليا والمعتمدة لديهما والإعتراف 
المتبادل بشهادات الفحص الصادرة عن المؤسسات المعنية في البلدين؛ على أن 
يتبادل الطرفان القوانين والأنظمة المطبقة في كل منهما والأخطار باي تعديل 
يطرأ عليها. 


المادة الرايعة عشر : 


ظ 0 لطرفان المتعاقدان على لسميق اللوائح والإجراءات الحمركية فيما 
بينهما وتبادل المعلومات والبيانات الخاصة بهما. 


المادة الخاوسة عشرة : 
يلتزم الطرفان المتعاقدان بتسهيل تبادل البيانات والمعلوسات 


اللازمة للتعرف على مسار التبان) إل : 
0 ر التبادل التجاري سواء بينهما أو بين كل منهما والدول 


الهادة الساوسة عشرة : 

يعما الط فا 5 
5 9 لطرفان على تشجيع التعاون الاقتصادي والتجاري بينهما في اطا 
عن وال#واعد المعمول بها في كلا البلدين بوسائل من ضمنها : 0 


ا. تشجيع الأنشطة ١‏ 5 
الصناعية المشتركة, بما ذلك 1 ِِ 
في باديهما والألشطة المشتركة في دولة ثاثة. في ذلك أنشطة تطوير الأسواق 









| 


.- 5 
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2 المساعدة والتعاون في إنشاء قنوات الترويج والتنسيق في البلدين. 

1- تشجيع الإتصالات المباشسرة بين الهيئسات التجاربسة والصناعية 
والاقتصادية. 

4. المساعدة وتسهيل زيارات رجال الأعمال إلى كل من البلدين. 

؟ . تشجيع وترويج الأنشطة الهادفة إلى تسهيل التجارة بينهما بما في ذلك 
المعارض التجارية والعامة والخاصة والمؤتمرات والدعاية والإعلان والخدمات 
الإشهارية والخدمات الأخرى. 


المادة السابعة عشرة : 

يعمل الطرفان على تسهيل تجارة الترانزيت وإعادة التصدير ويتعهدان 
بتقديم كافة التسهيلات والضمانات والامتيازات التي يقدمها أي منهما لطرف ثالث 
في هذا المجال. 

المادة الثامنة عشرة : 

يشجع الطرفان مشاركة مؤسسات وشركات بلديهما في المعارض الدولية 
التبي تقام في البلد الآخر, و إقامة معارض مؤقنة لمنتجات كل من الطرشين في 
البلد الآخر وكذلك نشاط الأسابيع التجارية؛ ويقدم كل منهما المساعدة اللازمة 


لتحقيق ذلك. 


المادة التاسعة عشرة: 

يوفر الطرفان الحماية الكافية والفعالة وغير التمييزية وتطبيقها فيما يتعلق 
بحقوق الملكية الفكرية والتجارية والصناعية بما في ذلك تسجيل الاختراعات 
والعلامات التجار ية والتصاميم الصناعية طبقا للقوانين والأنظمة المطبقة لديهما. 


الاق 


اعدايس ا يسهة سد 
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المادة العشرون: 

لأغراض متابعة تنفيل أحكام هذه الاتفاقية ومعالجة المشاكل التي قد تثار 
أثناء التغيد تنشأ لجنة تجارية مشتركة برئاسة الوزيرين المختصين بالتجارة 
الخارجية في البادين أو من ينوب عنهما؛ تضم في عضويتها ممثلبي السوزارات 
والحهات المعنية, 

. تجتمع اللجنة التجاربة مرة واحدة سنويا على الأقل بالتناوب في 
عاصمتي الدولتين؛ كما يحق لكل طرف طلب عقد اجتماع اللجنة المذدكورة 
كلما دعت الحاجة إلبى ذلك. 


. تتولى هذه اللجنة خاصة المهام التالية : 

أ. ضمان احترام تنفيذ التزامات الطرفين الخاصة بتحرير التبادل التجاري 
بين البلدين مسن الرسوم الجمركية والرسوم والضرائب الأخرى ذات الأثر 
الممائل وفقا لبنود هذه الاتفاقية ومرفقاتها. 

ا الطلبات التي يقدمها أحد الطرفين من أجل زبادة بنون 
(نوسيع القائمتين )١(‏ ؛ (2) أو لخفيض عدن البنود السلعية المدرجة بالقائمتين 


() و(4) المؤجل تحريرهما. 
ع - دوأسة الطلبات | تى يقدمها أ 0 5 
200018 أي يقدمها أحد الطرفين من أجل اقتراح توسيع 


د دراسة الطلبات التي يقدمه | 0 5 
: حد الطرفين من أجل تطبيق ال: 
الوقائية طبق المواد اناسة والعشرة والحاوية مشر جل تطبيق التدابير 


- - 
سسمسمس يبي بي ةا اي م 
مسسسسسيسن «المسسسسميا +1 سوست باس ال 1 مسي" - 
0 اللسامسسوب :لافطا 





ه ‏ تسوية النزاعات التي قد تطرأ بين الطرفين المتعاقدرين حول 
تفسير (تأويل) وتطبيق مقتضيات هذه الاتفاقي!؛ والمساملات التي تتم في 
إطارها. 
وتنبثشق عن اللجنة التجاربة المشتركة؛ لجنة فنية مشتركة على مستوى 
الخبراء تنظر في الموضوعات التي تفوضها لها اللجنة التجارية. 
المادة الواحدة والعشرون : 
تدخل هذه الاتفاقية حيز التنفيل (التطبيق) من تاريخ قبسادل وثائق 
الإخطار (اعلام) بإتمام الإجراءات القانونية وفقا للتشريعات المعمول بها في 
البلدين. 
وتظل هذه الاتفاقية سارية المفعول ما لم يخطر أحد الطرفين 
الطرف الآخر كتابة عبر القنوات الدبلوماسية برغبته في إنهاء العمل بها قبل ستة 
أشهر من تاريخ الإلغاء المطلوب وتظل نصوص هذه الاتفاقية سارية المفعول بعد 
انقضاء العمل بها بالنسبة للعقون التجارية المبرمة خلال فترة سريانها والتي لم 


تنحز حتى تاريخ العمل بها. < 
وبدخول هده الاتفاقية حيز التنفيذ تلغى كافة الاتفاقيات التجارية الثنائية 
السابقة بين الطرفين المتعاقدين. 
حرّرت هذه الإتفاقية في تونس بتاريخ 22 أفريل (نيسان) 1998؛ 
هن جحومة من حصوهة 
المملحة الأردنية الماهمية الجمهورية التونزسية 
الدكجور عبد السلا المجالي الدكهور حاهد الجروي 
رئيس الوزراء الوزير الأول 


1 9 0 


سس لمم ااي سي م م 

















ب المواد الداخلة في الإنتاج : 
الموان الخام و/أو الموان الأولية و/أو المنتحات نصف المصزعة / أو 
الوسيطة المستخدمة في إنتاج السلع. 
' ج ٠‏ المنتج : المنتج الذم تم تى : تى لو كان مدخلا از: 
250 جَ لمنتج لمدتيج يي ثم تصنيعه حتى لو ن مدخلا انتاحيا لعملية 
د . السلعة : المنتج النهاني الناشبيء يمن ال: لتصنيع. 


"104 


الملحق باتفاقية منطقة التجارة الحرة 


بين 
المملكة الأردنية الحاشمية المادة (2) معيار المنْشأ : 
9 لأغراض تطبيق هذا البروتوكول ودون الإخلال بالمادة (1) منه تعتبر 
الجمعورية التونسية السلع أو المنتجات التالية ذات منشأ وطني : 
١‏ | أ- المنتجات المتحصل عليها كليا في أي من الطرفين ضمن مفهوم 
استنان! | المادة الأول ١.‏ 6 ا ١‏ 
لى نص إن لأ والسادسة من اتفاقية منطقة التجارة المادة (4) من هذ) البروتوكول. 


الحرة الموقعة يوم 27 بين حكومة المملكة الأر دنية الهاشمية وحكومة 


الجمهورية التونسية؛ اتفق الطرفان على ما يلى ؛ ب السلع المصنعة لدى أي من الطرفين والتي يدخل في انتاجها 


مدخل (مدخلات) من منشأ طرف ثالث بحيث لا تقل نسبة القيمة المضافة لهذه 
السلع عن 40 6؟ محسوبة وفق المعادلة الواردة في ادناه شريطة أن تكون السلعة 


العادة (:) تعا بنى ٠.‏ 
أ- الته نيع : العملية ؟ 1 ١‏ قيمة سير بيع السلعة أرض المصنع - قيمة الموان الداخلة في الاثتاج من منثأ اجنبي 
ب و سلسلة العملياتن الستي تخضع لها المدرخلات نسبة القيمة المضافة محليا: 100 





قيمة سير بيع السلعة أرض المصنع 


الانتاحية لإنتاج الموان أو المنتجات أو السلع. 





6 ني وو ويس سيد 


لس نس سخ ل ميري بير وان 20 4 


ساس سس سنا سسا 





يي بل 3 .د | ل تن ند بحن صسسداة 
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المادة (د) تراكم المنشأ الثنائي ٠‏ 

"هاده (ذ) تراكم المنشا الثاني : و. المنتحات التعدينية المستخرجة من أراضيهما أو من قاع بحارهما 
أ على الرغم مما ورد بالمادة (2/ب) فان المواد الداخلة في انتاج | أو محيطاتهما. 

سلعة من منشأ أحد الطرفين وفق ماجاء بهذا البروتوكول يجب أن تعتبر وكأنها ؛' 

من منشأ الطرف الآخر (وليس من منشأ أجنبي) لاعتبارها ضمن قيمة الموان توه و 

الداخلة في الانتاج من منشا وطنى. | على ظهر "السفن المصائع" التابعة لهما. 


. البضائع المصنعة حصرا من المنتجات المشار إليها من "ا" إلى "ز". 

ب . تعظيما لاستفادة الطرفين, براعي أن بتم التشاور بينهما مستقملا 
مواءمة قواعد المنشأ بينهما مع ما سوف يتم الاتفاق عليه بين كل منهما وأي 0 
التجمعات الاقتصادية الدولية والإقليمية وذلاكث بما لا يخل بالتزامات أي منهما 


المادة (5) العمليات الثانوية : ' 
لاغراض المادة (2) من هذا البروتوكول تعتبر أي من العمليات التالية 





عمليات تصنيع ثانوبة بحد ذاتها. 
أ. العمليات لضمان حفظ السلع لغايات النقل أو التخزين (التهويةأو 
المادةٍ (ه) : 
| ْ التمليح أوإزالة الأجزاء التالفة أو ما شبهها). 
٠.١‏ يتتبر ما يلي منتجات متحصل عليها كليا 0 
الأرذن: 8 تك في كسل من تونس أو ب - عمليات التعبئة وعمليات تقديم السلعة للبيع بالتجزئة (كالتغليف 
أ. الحيوانات الحية التي تولد وتربى في البلدين. واعادة التغليف) 
ب. المنتجات المتحصل عليها من الحيوانات الحية المرباة في البلدرين. ج . عمليات تصنيع بسيطة أخرى مثل : _ 
ج » المتتحات النناتنة )د ب: 0 ١‏ الاذابة السيطة بالماء أو بأي مديب آخر أو المزج والخلط البسيطين 
باد الني تجنى أو تحصد في البلدين. لمادتين أو أكثر 
, : دثين أو ا ثير. 
ن . منتحات الة: 
“لت القنص أو الصيد الممارسة في البلدين. 2. التنظيف بما في ذلك إزالة الصداء والشحوم والدهان أو غير ذلك. 


3. تشلديب وقص المواد الزاندة. 
4 . الفحص. الاختبار ات: الترقيم: التعليم (علامات) الفرز أو التدريج. 
5. الطلاء أو الغسيل أو التعقيم. 


ه . منتحات الصيد) ي, 
٠‏ 1 5 لبحري والمنتحات الأ المستة ش 
ا بواسطة سفنهما. 3 كن الجر 





03 
«سسسسيية مسي لست ٠.‏ 
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؟ : 


بالطي؛ التهذبيب, الزخرفة البسيطة: التطريز البسيط والعمليات 
الأخرى المشابهة. ْ 

7 العلمييات العرضية للملابس والقطع المصنعة بغرض زيادة قدرتها 
التسويقية أو تسهيل العناية بها مثل : 
الزخرفة البسيطة: التطريز البسيطء الغسيل بالحجر أو الحامض, 
الطباعة والصباغة؛ عملية التقليص, التموبيج, اللصق بأية عمليات 
أخرى مشابهة. 

8 ذبح الحيوانات. 

9 تراكم عمليتين أو أكثر من العملبسات المشار إليها أعسلاه من 
إلى ؟. 


العاذة (6 ) اثبان المنشأ ٠‏ 
أ. لغاية اعتبار المنتجات ذان ونهاأ . . 
0 بار منتجات ذات منشأ وطني وفق مفهوم هذا البروتوكول 
والمتبان بن الطرفين ولغاية الإستفادة من الاتفاقية, بيجب أن تكون المنتحار» 
ظ 0 ٌْ اي له حخانب 
مصحوبة بشهادة منشأ وطنية وفقا لنموذج يعتمد بموافقة الطرفين. 
ب . كيفية اصدار شهادة المنشأ وتصديقها : 


|5 1" ا 7 
تصدر شهادة المنشأ للسلع ذات المنشأ الأردنى من غرف الصناعة أ 
: 2 


غرف التحارة يصا ةّ . قم 9 م6 
5 دق عليها هن ٌ الصنا ُ - , 


ال«مصسصبيب د سيد ساد بس سس 


48؟؟ 


2 - تصدر شهادة المنشأ للسلع ذات المنشأ التونسي من غرف الصناعة 
والتجارة ويتم التصديق عليها من قبل مصالح الجمارك في تونس. 

1 .يجب أن تتضمن شهادة المنشأ اسم وعنوان المصنع ورقم وتاريخ 
فاتورة الشحن وموقته من قبل المصدر. 

4. يجب أن يعبأ نموذج شهادة المنشأ باحرف مطبوعة أو باحرف واضحة 
ويكون وصف البضاعة فبي المكان المخصص لذلك من النموذج دون محال 

. تصدر شهادة المنشأ عندما تكون البضاعة في بلد التصدير ويجوز في 
ظروف استثئنائية إصدارها بعد تصدير البضاعة من مكان الإصدار عندما يكون 
هناك خطأ أو اغفال غير مقصون في الشهادة؛ ويجب في هذه الحالة أن تحمل 
الشهادة عيارة "أصدرت بأثر رجعبي ". 

6. يجب أن تحتفظ الجهة التبي تصصدر شهادة المنشأ والتتي تصادق 
عليها بنسخة منها لمدة ثلاثة سنوات من تاربخ اصدارها وذلاكت وفقا للقواعد 
المطبقة لدى كل من الجانيين. 

7. يحب أن تقدم شهادة المنشأ للسلطات الجمركية فبي البلد المستورد 
للبضاعة وقت التخليص عليها على أن لا يكون قد مضى عليها أكثر من أربعة أشهر 
من تاريخ صدورها. وفي جالة تعذر تقديمها خلال هذه المدة إما لقوة قاهرة أو 
لظروف استثنائية تقبلها الدولة المستوردة يسمح بقبولها بعد انقضاء مدّة صلاحيتها 
من أجل تطبيق النظام التفاضلي. ' 


: عم عن يدا عابني كا الل ساس 


ذظة مر اليم ساماد 








تضرف 


5 
3 





.في حال فقدان أو تلف أو ضياع شهادة المنشأ يحق للمصدر أن يطلى 
من السلطات التي أصدرت هذه الشهادة إصدار نسخة أخرى حسي 58 
وثائق التصدير الموجودة لديها وفي هله الحالة يحب أن يدون عليها بوضوح 
كلمة "نسخة ثانية غير أصلية". 


الهادة(7) إثبات النقل المباشر: 
إن نظام الإعفاء المنصوص عليه في الإتفاق يطبق فقسط على المنتحات 
والمواد التي تم نقلها بين تونس والأردن بدون المرور عبر أراضي بلد آخر. 


غير أن الموان ذات المنشأ التونسي أو الأردني والتبي تشكل إرسالية 
8 واحدة يمكن أن تحافظ على منشنها الأصلي ولو تم نقلها عبر أراضي دول 
0 إمكانية نقلها أو تخزينها مؤقتا بشرط بقاء تلك المنتجات تحت مراقبة 
-0 الجمركية لبلد العبور وألا تطرأ عليها أية عمليات أخرى غير ما تعلق 
بعمليات التفريع أو إعادة الشحن أو كل عملية أخرى تهدف إلى صيانتها. 


يتم إثبات النقل 2 : 
00 مير المباشسر أو الور بتقديم الوثائق التالية 
تَ الجمركية لبلد الإستيراد : 


- سند النقل الصادر في بلد التصدير. 
- وشهادة صادرة من طرف السلطات الجمركية لبلد العبور. (الترانزيت) 


00 3 ثية ٠‏ 5-8 :ا مه . 
ظ 3 0 هرور البضاعة وتاريخ تفريغ وإعادة شحن هذه البضائع والظروف 
لتتي مرت بها هده المنتحات أثناء تواجدها ببلد اليبو ْ 

. له ٠.‏ زه 


وفى حالة 
1 عدم وجون أى : لس ال 
. من هذه الوثائق, سم الإكتفا ن م 
انمد من طرف السلطات الجمركية لبلد الإستيران 7 


ؤ 
ظ 


. تتم المراقبة اللاحقة لأدلة اثبات المنشأ باتباع أسلوب العينة عند وجون 
أسباب واضحة للشيك لدى السلطات الجمركية لبلد الاستيراد في صحة 
المستندات أو حول صفة المنشأ للمواد المذكورة أو استيفائها للشروط الواردة في 
هذا البروتوكول. 

. لتطبيق مقتضيات الفقرة أعلاه تعيد السلطات المختصة لبلد الاستيراد 
شهادة المنشأ وصورا من هذه المستندات للسلطات المختصة في بلد التصدير مع 
اعطائها عند الاقتضاء الاسباب الحوهرية والشكلية وذلك لمساندة طلب التحقيق. 

. في حالة وجود شلك معقول وعدم الحصول على رد خلال المدة 
المدكورة أعلاه من تاريخ طلب التحقيق أو فبي حالة عدم تضمن الرّد لمعلوسات 
كافية عن مدى صحة المستند أو المنشأ الحقيقسي للمنتجات, تقوم السلطات 
الجمركية المختصة برفض منح المعاملة التفضيلية لهذه المنتجات. 


المادة (9) التعاون الإداري الثنائي 
يحب أن تزود الجهات المعنية (التي تصادق على الشهادات) في 
الطرّفين بعضهما البعض من خلال اللجنة المشار اليها بالمادة (العشرون) من 
اتفاقية منطقة التبادل الحر بنماذج الاختام المصدة للتصديق على شهادات 
المنشأ وعناوين الجهات المسؤولة عن اصدار هذه الشهادات. 
المادة (10) تسوية النراعات : 
في حال وجون خلافات أو نزاعات ناتجة عن تطبيق هذا البروتوكول فيما يخص 
قواعد المنشأ يرفع هذا النزاع إلى اللجنة المشار إليها بالمسادة (العشرون) من 
الاتفاقية وذلك للتحقق من الشكاوي وتقديم الاقتراحات اللازمة لمواجهتها وعدم 
تكرارها بما في ذلك حظر التعامل مع المصدر الذي يثبت اخلاله المتعمد 
بقواعد المنشأ وذلك مع عدم الاخلال بالقوانين واللوائح السارية في كل من 
البلدين: على أن يتم اخطار الجانب الآخر بهذه الاجراءات في حينه. 


اد نيدم ا يريت سييصب سم 





.. 1 
فا نم‎ 
١ ٠. 








مرفق رقم (1: 


شارف 
| القية الريك تب سس 


المادة (1؛) احكام ختامية : 
9 - هذا البروتوكول جزءا لايتجزأ من اتفاقية منطقة التجارة 
0 ونين ويدخل حيز التنفيذ من تاريخ دخول الاتفاقية المشار إليها ْ قائمة السلع التونسية المصدرة الى السوق الأردنية 
حيز التنفيل. والمعفاة من الرسوم الجمركية 
|| 0 / صاء 5 1 . 
8 في نسختين أصليتين باللغة العربية. 





عن حكومة ظ عن حكومة 
المماكة الأردنية الماشمية الجمهوريبة التونسية 
سردين معلب 


مظمي العبد الله ١‏ 
ا علند القادر عمار سائل الفرامل وسوالل تبريد الرأدياتور 
المدير العام الديوانة أدوات مطبخ خزفية وفخارية 
أسطوانات الغاز 
بانيوهات(احواض استحمام ) 
معدات مطاف 
ألات رش المبيدات 
صفائح الأوفسات 
محولات الضغط العالي 
ظ أفران صناعية 
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أطارات نظارات 

تجهيزات لنقل الدم ْ 

عدانات كهربلء 1 ظ 0 
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مرفق وقم ( 3) 
لمسنا فيض التد 
مدياخة ي.٠.‏ الت 
مرفق رقم (2) مجس سوسوي وو و 
| 
الأردنية المصدءة الى | التونسية ْ 
قائمة أ ئ 
الرسوم والضرائب ظ 
والمعفاة من الرسوم الجمركية والرسوم 
ذات الأثر الممائل عند دخولها السوق الأردنية 
يمان المنتوجات : 5-8 
ببان المنتوجات مصنوعات سكرية لا تحتوي 
رب البندورة ( معجون الطماطم) 
- المشروبات الروحية ظ 
السجائر 
ملح الطعام ظ 
: ّْ 5 
: 3 منتوجات البلاستيك 2 5ك 
7 : ظ الأقمشة والملابس 
ورق حاسبات الكترونية 7 
- _ ظ ْ 1 
صوف صخري | ريت سج 
1 7 -- المعد ني 
5 ظ الآثاث الخشبي و ْ 
جسور برادي (كرينقل) ظ 
ضافطات الهواء 
قوالب صناعية 
عربات أطفال 
إطارات النظارات 
عدسات طبية 


ولاعات الغاو 








ا 8 
د11 ا] يع سس | ! ]فس 1077 


المرفق رقم (4) ظ البنك المركزي الأردني 
قرر مجلس الوزراء في جلس نه المنعقفدة بتارريخ < 
قائمة السلع الأرونية 15 - بالاستناد لاحكام المادة (9؟/أ) والمادة (7/]) مسن قانئرن البنك 
المستثناة من التخفيض التد ل“ ظ لمر كزي الاردني رقم (77) لسنة ١917/1١‏ وتعديلاته - الموافقه على قرار بجلس ادارة 
١‏ الضوا 21 المما ش الببك المركزي المتضمن ما يلي :- 
عند السوق الد ١‏ - ثتمديد فترة استبدال ورقة النقد فعة العشرين دينار - الاصدار الثاني - من اللونين 


البجى والازرق حتى 19994/1/70 ( واليٍ كانت قد سحبت من التداول .بموحب 
قرار مجلس الوزراء المتخذ نْ حلسته بتاريخ ١995/9/7٠‏ ). 
- 08 بقية فئات الاصدار الثاني وهي ٠(‏ »)هه 0١ »١‏ دينار من التداول 
ببان المنتوجات : اعتبارا من ١554/5/0‏ ومنح فنزة لاستبدالها حتى 1195/1/70 . 
معجون طماطم 
اسمنت أبيض 
أسمدة معدنية وكيمائية (عدا البوتاس). 
منتوجات من البلاستيك 
مصنوعات والبسة جلدية 
الموان النسيجية ومصنوعاتها 
الأحدية وأجزاؤها 
بلاط وترابيع خزفية 
أجزاء وقطع غيار أجهزة التدفئة 
أبر ذات الإستعمال الواحد 


الآثاث 





مسا ب موي :| لال لل ميم 








١ ”./‏ 
ْ [ الجريدةالرسمية”] 8 "؟ 




















































































5 3 5 أ #مسمسديديوي 
التعريفة الجمركية 
١‏ سسا 
* 0 بناء على التنسيب المشترك الموقع من كل من معالي وزير الصناعة والتجارة ووزير 
التموين ومعالي وزير المالية/ الجمارك؛, قرر مجلس الوزراء في جلسته المنعقدة بتاريخ ا 98 8 
-١ 0010‏ بالاستناد لاحكام المادة )١4(‏ والسادة )١0(‏ من قانون الجمارك رقم )1١(‏ ْ 5 أه-- 0 الصفيرة المعدة إعداداً 
1 5 : لتعد 7 0 : خا لتقاد باليدين دون الرجلين 
لسنة -١1587‏ الموافقة على أجراء ! 3 10 ش لالعدد لد 
لموافقة على جراء التعديل على جدول التعريفة الجمركية بالشكل التالي: ْ لإستعمال المقعدين أى المصابين ' 
: ببتر أو شلل بالرجلين معأًأو رجل | 
٠١‏ واحده )١(‏ , القيمة | معفاة ! 
التنسيب ْ 15 ا - - - -السيارات الصغيرة المعدة إعداء ْ 
0-5 7ك ظ خاصاً لتقاد باليدين دون الرجلين 
١‏ - استناد! للصلاحيات المخولة الينا بموجب المادة )١4(‏ والمادة )١١(‏ من قانون الجمارك | لإستع مال المقعدين أو المصابي٠‏ 
رقم )1١(‏ لسئة 1547ء ننسب اجراء التعديل الدالي على جدول التعريفة الجمركية كما هو 1! ببتر أى شلل بالرجلين معأ أو رجل | 
مبين ازاء كل بند من بنودها في الجدول ادئاه:- ْ واد 1 ل ند ١‏ 
ْ 5 | - - - السيارات الصغيرة المعدة إعدادأ ْ 
يسع ب ا خاصاً لتقاد باليدين دون الرجلين | 
5 2 82 ٍ 42 9 3 / 0 لف انا 0 ١ 3 . 2 3 8 0١‏ : - م . 9 ١‏ 
1 لإستعمال المقعدين أن المصابين 1 
ل كرما ل 0 ظ ببتر أو شلل بالرجلين معأ أى رجل ١‏ 
يارات الصغيرة المعدة إعدارا ! واحده )١(‏ . القيمة | معفاة ١‏ 
خاصاً لتقاد باليدين دون الرجلين ش إلغاء البنود الفرعية التالية : 
لإستعمال المقعدين أو المصابي. ' 5١3011‏ 0( 8703,2123 | 8703.221 , | 
ببتر أى شال بالرجلين معأ أو رجل 02 , 8703,2311 , 87032312 , ا 
داحده ١(‏ ) , ' 311 , 8703.312 , 8703.3211 , 
5 061إ0ظآ2 --- السيسارات الصغيرة المعدة إعدادر) 32 , 8703.901 . 8703.902 . ْ 
خاصاً لتقاد باليدين دون الرجلي: )١(‏ تعفى ضمن الشروط والتمفظات التي يراها المدير العام . ْ 
لإستعمال المقعدين أو المصابيين ْ | 
ا الوه مار رجل 7 ؟ - يعمل يهذا التعديل اعتباراً من تاريخ نشره بالجريده الرسميه , ظ ' 
|5 ل ٠‏ : : 2 
سليمان حافظ الدكتور هالي الملقي ظ 0 






ْ وزير المالية - الجسارك وزير الصناعة والتجارة ووزير التموين 


وخا 


انادة) أ 





تعليمات رقم (؟) لسنة ١55/8‏ 
تعليمات المطبوعات التربوية 
صادرة استنادا للفقرة (و) من المادة (5) 
من قأنون التربية والتعليم رقم (؟) لسنة ١454‏ 
بيس 
: تسسى هده التعليمات" تعليمات المطبوعات التربوية لسنة 554١م‏ " ويعمل بها 
من ناريخ نشرها في اججريدة الرسية ؛ 
: يكون للكلمات والعبارات التالية المعاني المختصصة لها بأدناه , ما لم تدل القريئة 
على غير ذلك: ظ 
الوزارة : وزارة التربية والتعليم . 
ا : وزير الزبية والتعليم . 
الأمين العام : أمين عام وزارة التربية والتعليم. 
المطبوعة : أية مادة يتم إعدادها وطباعتها على هيئة نشرة أو كتيسب أو 
كتاب . وتختص بالموضوعات أو الشؤون التربوية باسعدناء كتب 
المناهج المدرسية ٠‏ 
اللجصة : جئة المطبوعات التربوية . 
هيئة التحرير : هيئة تحرير لمجلة. 
امجلة : مجلة رسالة المعلم ٠‏ 
يشكل الوزير جنة المطبوعات التربوية برئاسة الأمين العام لمدة سنتين قابلة للتجديد . 
وعلى النحو التالي: / 
--1١‏ مدير عام المديرية العامة المعنية /نائبا للرليس ٠‏ 
لاعن +يعية من اعضاء جلكنة التخطيط /اعضاء 
"- مدير المطبوعات والتوثيق الزبوي|عضوا 
ويكون رئيس قسم المطبوعات التربوية / مقررا. . 





المادذرهة) 





الامين العام ٠‏ 

تبتمع اللجنة بدعوة من رئيسها اونالبه في حالة غياءه مرة واحدة كل شهر على 
الاقل وتكون اجتماعاتها قانونية بحضور ستة من اعضائها على ان يكون الرئيس او 
نائبه من بينهم وتتخدذ قرارتها بالاجماع او بأعلبية الحخضور وعند تساوي الاصوات 
يرجح اجانب الذي صرت معه الرئيس ٠‏ 

تتولى جْنة المطبوعات الربوية الميام الأتبة: 

 -١‏ دراسة واقرار خطط المديريات في المركز والميدان بشأن إصدار المطبوعات 

| ٠ الْرَبِوِيةٌ‎ 

؟- إقرار المطبوعات التزبوية المختلفة , سواء أكانت منتظمة أم غير منتظمة , 
من مثل : نشرات التوثيق . والكتاب السنوي. والكتب المرجمة, والتمرير 
التربوي للؤمر التربية الدولي ؛ 

الاشراف على انمجلة وتحديد سياستها ومجالاتها ومضامينهاومتابعة 
تطويرها١‏ 
4- تقييم موضوشات امحلة او تكليف من تراه مناسبا لذلك ٠‏ 
مراجعة المطبوعات التربوية المختلفة واجازتها من أجل اصدارها ١‏ 

دراسة المراز نات السنوية للمطبوعات التربوية المقدمة من المديريات ف 
المر كز والميدان والتنسيب لافرارها ٠‏ 
ا دراسة تقرير سنوي للمطبوعات الصادرة٠‏ 

م- التنسيب بتحديد بدل الاشراك السنوي للمجلة. وتعديله وفق الحاجة ه 
تشكل هيئة التحرير على النحو التالي : - 

--١‏ مدير المطبوعات والتوثيق التربوي /محررا مسؤولا 

0-١‏ رئيس قسم المطبوعات التربوية /سكرتيرا للتحرير 


- نخررزك متفرغوك ١‏ 


0000 141”»؟ 


يعين الوزير الاعضاء في البند الثاني ص الفقرة رأ من هذه المادة بناء على تنسيب 


2 «سميسُسووجج ووجطاجتووبا ع 6 ا اعت صصينق سم سم 








"1١‏ ”م 


المادةر") 
أ تتكون موارد اتلة من المصادر التالية : - 
١'-الاشراكات‏ السنوية للمعلمين والأفراد وَانْوؤْ سسات داخل المملكة 
وحارجهب. 
؟- العوائد الببكية المتحققة على أرصدة الجلة . 
*- المنح واضشات والمساهنات التي قد ترد امل من الجههات الوطنية أو 
العربية أو الدولية بموافقة الوزيره 
ب نود أموال اثجلة في حساب خاص في أحد البنوك بعد استدراج عروض 


ام لأسعار الغائدةٌ ويم المرف منه وفق الاصول الالية المعمول بها ٠‏ 


0.3 يتم الصرف على المطبوعات النزبوية من المخصصات المرصودة للمديرية المعنية في 


موازية الوزارة أر من أي مصدر آخر وفق الأصول المالية المعمول بها , 


١ 


ب. - تصرف المكاقات والاجور المشمولة ببذه التعليمات وفق الااسس التي تعتمدها 
اللحنة ١‏ 


انادة زىئع: 


تلغى هذه التعليمات تعليمات رقم (15) لسنة ١145‏ تعليمات مجلة رسالة المعلم . 








اي د 


أسس مكافآت مجلة رسالة المعلم 





استنادا الى انكام المادة(/ا) من تعليمات رقم (1) السنة 1914 تعليمات المطبرعات الزبوية ؛ تكون 
مكافات رئيس واعضاء جخنة المطبرعات اللزبوية والكاتبين والمحررين والمفيمين وبدل خدمات الانساج 


والترزيع على النحو التالي: 


أ رئيس واعضاء لجنة المطبرعات النزبرية ٠‏ دينارا عن كل عدد يصدر من المجلة ٠‏ 
به الندل__ للكاتب/دينار للمقيم /دينار 
اليلق ٠غ‏ ح مه 16 
- | التقرير 9 ! 
- المقالة -م؟ 0 
- القصة م 8 
- الرجمة ثلاثة دانير للصفحة الراحدة ١٠(للمحتوى)‏ 


(الصفحة وبالاساى وم كلمة) 
- الشعر ._ ل 


2 مر ضوغات اخرى 06-.؟ 8 
ج٠٠2‏ تصميم الفلاف للعدد الواحد 6 
ده خدمات الانتاج والتوزيع للعدد الواحد ٠حدا‏ اعلى 
هاه اغداد كشاف المجلة للعدد الواحد م6 


كل حالة لا تشملها هذه الاسس ؛ تعرض على اللجمة لاتخاذ قرار فيها٠‏ 
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الحث أو الدراسة: 


الرجمة: 


القصة القصيرة: 





مواصفات وموضوعات انجلة 





م ضوع يعرص مشكلة محددة . ويتسم بصفات البحث العلمي , 
وقد يون دي الدراسة من غير القايا التربوية أو التعليسية 
امباشرة ربيئة . فلك) 
موضوع يعرض وقانع معينة في أحد المجالات الحياتية . أو فعالية أو 
نشاط انساني محدد ومدعم بالمعلومات والأرقام المستندة إلى مراجع 
ولا يزيد عدد كلماتد غن ز٠٠5)ه‏ 
موضوخ يعاج قضية اجتماعية أو تربوية أو علمية من وجهة نظر 
شخصية ١‏ وجمكن أن يستند الكاتب إلى بعض المراجع ويوردها . 
ولا تزيد عدد كلماتها ا ٠‏ كلمة. 
توضح أفكار أو مستجدات من حضارات أجنبية . ويمكن أن تكون 
اللزجمة بنصرف أو أن تكون ترجنة وتلخيص ٠‏ ويشترط ارفاق 
المادة باللغة الأصلية كذلك مالم تكن تلخيصا لكتاب ولا يزيد 
عدد كلماته عن )١8٠٠(‏ كلمة؛ 
تعسم بصفات القصة القصيرة , ذات مغزى ملائم تربويا . ويمكن 
أن تكون القصة مرجم من الأدب العالمي. ولا تزيد عدد كلماتها 
عن )١5٠٠(‏ كلمةه 

وزير التربية والتعليم 


الدكثور محمد حمدان 





تعليمات نظام ترخيص وادارة المخابر الطبيه الخاصه 
رقم “؟ لسنة ١9857‏ 
| الصادره استنادا لاحكام الماده )١5(‏ من النظام ) 


اولا :- بكون تحديد الاماكن وفق الاسس التالية :- 


(١‏ يصرح بفتح مخابر طبية خاصة في الاماكن التجارية شريطة ان لا تقل المسافة بين 
المخبر وأي مخبر طبي قائم عن )١1١١(‏ مترا. 
؟) يصرح بفتح مخابر طبية خاصة في الاماكن السكنية المسموح بها وفق المخططات 
التنظيميه والتي لا يقل عدد سكانها عن خمسة الاف نسمة ويتوفر فيها عيادتان ' 
طبيتان خاصتان على الاقل بحيث لاتقل المسافه بين المخبر وأي مخبر طبي 
قانم عن )20١0(‏ متر . 
*) يصرح بفتح مخابر طبية خاصة في التجمعات الطبية التي تشمل اربعة تخصصسات 
سريريه على الاقل في الاماكن السكنيه والتجاريه بشرط ان لا تقل المسافه بين التجمع 
والاخر عن (50) مترا وتحدد المسافه بين المدخلين الرئيسيين للتجمعين على الشسارع 
العام. 
4) يمنع فتح أكثر من مخبر طبي خاص في نفس البناء ما لم يكن للمبنى مدخلان مستقلان 
وضمن المسافه المحددة في البند(") من التعليماث . 


ه) يسمح للحاصلين على ترخيص ادارة مخبر طبي خاص يموجب الماده )٠١(‏ قبل تعديلها 
بموجب النظام رقم ١5‏ لسنة 1597 بفتح مخبر طبي خاص ضمن هدود البلديات التي 
لا يتوفر بها خدمات مخبريه . 
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80 ظ ظ 
اللي يي يي ( 


ثانيا : - اجراءات الحصول على الترخيسص 6_- 606 يجوز نقل المخبر المرخص الى مكان لخر بناء على طلب مديره حسب آله وط 








ع : 
)١‏ يقدم طلب الترخيص على النموذج المقرر الى قسم الترخيص في الوزارة مرفقا 1 :- أن يكون المكان المنقول له ضمن الشروط الوارده ف الفقره اولا من التعليمات 
به الوثائق المحددة في المادة//! من النظشام. . ظ الخاصه بالاماكن . ْ 
١‏ تمع الله سر كلا لخبوجيت على الاقل للنظر بالطلبات المحولة اليها من قسم ظ ب. مواففة الوزير على النقل بناء على تنسيبا من الج....... 
الترخيص في الوزارة . ئ ج. تتأكد اللجنة من جاهزية المخبر في موقعه الجديد بعد استكمال نقله والتأكد 
(١‏ تحتفظ اللجنة بصورة عن جميع الاوراق الثبوتيه التي قدمها طالب الترية | من اغلاق المخبر في موقعه الاول ٠‏ 
؛) أ. يجوز للعمل في وزارة الصحة أو أي مؤسسة حكومية و خاصة اخرى اندم ظ 
بطلب بيان رغبته بفتح مخبر طبي خاص وفقا لاحكام النظام . ا 011 على ادارة المستشفيات الخاصة التفيد بالشروط المطلوبة لفتح مخبر ضمن 
ب. تنظر اللجنه في الطلب المقدم وترفع تنسيبها بشأنه للوزير غ, المستشفى مع الالتزام التام بنظام ترخيص وادارة المخابر الطبية الخاصة 
ج. يصدر الوزير قراره بأحقية او عدم أحقية مقدم الطلب . ' بما في ذلك تعيين مدير للمخبر متفرغ' لادارته ٠‏ 
ا ا ا ا ش ٍ 
تفرغه الكامل بالاستقالة او الاحالة على التقاعد أو الاستيداع. ش ؟) | . يسمح للحاصلين على ترخيص ادارة مختبرطبي خاص استنادا للمادة العاشرة من 
*) يحظر على مدير المخبر ان يصدر مطبوعات للاعلان بها عن مخبره وتوز ظ النظام اجراء التحاليل المخبريه التاليه : ظ 
الاطباء بقصد ارسال المرضى ألى المخبر ل ! 5 اآذالك كالاللكانا * 
0 ارد كن لكين لجار حلي الي ااا ل 0 ظ 5100145 * 
)2 لا يجوز اعطاء النتيجة المخبرية الا للطبيب المعالج او المريض أو ذويه وعليه ان ْ 251 , > 860 0 * 
لا يشرح النتيجة للمريض . : 61101155711101 رآ : 810011111151107 8010110117 * 
: ! 2ه ©1نآ بل 51 8100 ,516 ,11 , و طل0188 /1:1 11010 
0 الفاتح المخبر | ا ا 
ْ تح المخبر الجديد الحق بالاعلان بالصحف المحليه لمدة اسبوع ولحد فقط عند بدء ْ ,80© ,0ك ,11151 باح الجر تتجاط :/0:1 51812010 8010110115 * ش 
وج 11011051017 بل4 81511 10515 ْ 


الافتتاح أو قبله والاعلان لمرة واحدة في حالة السفر والعؤدة .الى العمل . 
َم 1 : 9 : 7 
) يسمح لمديرالمخبر بوضع لافتة واحدة على مدخل العمارة واخرىعلى مدخل مخبره ب . يحق للجنة اضافة أي تحاليل اخرى استنادا لما يتقدم به الحاصل على الترخيصس 
ولا يسمح له استعمال الاعمدة والاسهم بالشوارع لغايات الاعلان . | ,' من شهادات خبرة أو دورات في مجال الفحوصات المطلوب أضافتها . 5 


) في حاله تغيب مدير المخبر عن مخبره مدة تزيد عام 
عن مخبره مدة تزيد على شهر عليه ان يعلم الوزارة 
باسم المدير المكلف بادارة مخبره طوال فترة غيابه . 5 ظ 





5 5 5 





هد [ الجريدةارسدة ] 16" 
الجريدة الرسماة 


ج. أن يكون المسؤول الاول من حملة ال هادة الجامعية الثالثة ( الدكتوراة ) في 





ج. يسمح للحاصلين على ادارة مختبر طبي خاص بموجب الماده العاشره من النظام 
بادارة مختبر طبي تابع لمركز طبي أو جمعية خيرية أو غير ذلك مسن المخابر 


الطبيه باستثناء مخابر المستشفيات الخاصه كما ويسمح لهم بفتح مختبر طبي خاص 


في المناطق السكنية فقط ويستثئى من ذلك المدن والقرى التي لا يتوفر فيهسسا 
الأماكن شريطه الالتزام باجراء التحاليل الوارده في الفقره ؟١/)‏ اعلاه . 


واحد من العلوم المخبرية الطبية على الاقل وعمل في مجال اختصاصة مدة 
لا تقل عن ثلاث سنوات أو من حملة الشهادة الجامعية الثانية في ولحد 
من العلوم المخبرية وعمل في مجال اختصاصة مدة لا تقل عن خمس سنوات . 


؟) تجرى في هذا المخبر الفحوصات الطبية التالية : 


أ. مبحث للم 


ب. الكيمياء الحيويمسة 
)٠‏ يجب ان تتوفر في المخبر الطبي المواصفات التالية : ج. علم الاحياء الدقيقة( ميكروبيولوجي) بحيث يشمل ذلك الجرائيم العامسة 
أ. الالتزام باشتراطات السلامة العامة في المخابر الطبية سواء كان للعاملين والطفيليات والفطريات . 


دآخل المخبر أو للبيئسة. 
ب. أن لا تقل مساحه المخبر عن ٠.‏ مترا مربعا موزعه على ثلاث غرف على الاقل 
مستوفية للشروط الصحية من وسائل التصريف لجميع انواع الفضلات ومغاسل 


ودورة مياة . م) أن يكون مسؤولو الفروع في هذا المخبر من حملة الشهادة الجامعية الاولى [ 
ج .ان تتوفر في المخبر جميع الاجهزة والادوات اللازمة للتحاليل الطبية المنوي اجراؤها على الاقل مع خسبرة في مجال عمله لا تقل عسن ثلاث سنوات . : 
في المخبز . 4) أن يخضع العاملون في المخبر لبرنامج تدريبي في اربعة من العلوم المجبرية ' 
د. ان لا يستعمل المخبر لاي غرض غير الاعمال المخبريه. الطبية الواردة في الفقرة الثائية وبحد ادنى مدته ثلاثة شهورلكل فرع ْ 
ثالشا : شروط الاعثراف بالمخابر الطبيه لغايات التدريب : 6) أن يكون المخبر ألذي تدرب فيه طالب الترخيص من المخابر المعتمده في الجهه ظ 
ش أو البلد الذي يقع فيها شريطة ان يقدم وثائق مصدقه حسب الاصول تثبت أ 
)١‏ يشترط في المخبر الطسبي المعترف به لغايات التدريب مايا 1 مطابقتة للشروط الوارده في التعليمات المذكورة أعلاه . 1 
أ. أن يكون المسؤول الاول طبيبا يحمل شهادة الاختصاص من المجلس الطبي )2 يحدد وزير الصحة المخابر المعترف بها لغايات التدريب دلخل المملكه وخارجها 
الاردني ( البورد) أو الشهادة الجامعية الثالثة ( الدكتوراه) في ولحه بناء على توصية بهذا الخصوص تقدم من لجنة الترخيص وادارة المخابسسر 
: : 1 الطبية. 
من العلوم المخبريسه الطبيه وعمل في مجال اختصاصه مدة لا تقل عسسن 
سنتين أو 7( يسري الاعتراف بالمخبر لغايات التدريب للفترة الزمنيه التي تغطى بالوثائق 


نبا, طبيبا يحمل الشهاده الجامعية الثانية في واحد من العلوم المخبريسة الطبية 
على الاقل وعمل في مجال اختصاصه مدة لا تقل عن ثلاث سنوات أو 


. ٠ شار‎ 





د. هبحث المناعة والاأمصال . 
ه. فحوصات علم الامراض ( باثولوجي الدم و/أد الانسجة ) اذا كان المتقدم 
طبيبا متخصصا ويرغب العمل في هذا المجال . 


التي تثبت انسجام المخبر مع شروط الاعتراف به لغايات التدريب وللك من 
تاريبخ توفر وتحقق شروط الاعتراف به . 


5 ا‎ 2 ١ 
مالسا سمه كى”‎ 5 5 . 5 
0 2 : 
. جم جيه بان سم م يوه ل سملا ء ناما د سما وت 8 5 امن لومة‎ 2 
جب سس مسي لياص م ا ص سسا سم عام يا‎ 
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يلغى الاعترافس بالمخبر الطبي لغايات التدريب بقرار من الوزير بناء علسسى 
تنسهب اللجنة في حال اخلال المخبر بأي من شروط الاعتراف الواردة سي 


التطيمات اعلاه . 


تنشر المخابر المعترف بها لغايات التدريب في الجريدة الرسمية . 
يسري مفعول هذه التعليمات اعتبارا من تاريخ نشرها في الجريده الرسميه. 


تلفي هذه التعليمات أية تعليمات سابقة . 





وزير الصحة والرعاية الصحية 
الاستاذ الدكتور اشرف الكردي 


اتفاق#هيسة 
بإيس سس 
حكومة المملكة الأردنبة الهاشمية وشركة الرازي للصناعات الدوائية 


. ععالي وزير الصناعة والتجارة ممثلا لحكومة المملكة الاردنية الهاشمية‎ -١ 

؟-- شركة الرازي للصناعات الدوائية . 
بالاستناد الى قرار مجلس الوزراء رقم(8//! ) الصادر بتاريخ 149/4/1:/1١4‏ المتضمن 
الموافقة على عقد اتفاق بين الحكومة ممثلة بوزير الصناعة والتجارة فريقا او لا وشركات 
الأدوية فريقا ثانيا وى كتاب دولة رئيس الوزراء الأفخم رقم 115/4/11/11؟11 بتاريخ 
89 والتضمن الوافقة على عند اتفاقية على غرار الاتفاقيات العقودة بسين 
الشركات المحلية وبين الحكومة ٠‏ وتفويض معالي وزير الصناعة والتجارة بتوقيسع 
الاتفاقية نيابة عن الحكومة ورئيس مجلس إدارة الشركة ممثلاً للشركة ٠‏ 

اتفق الفريقان على ما يلي : 

اول د تعنى كلمة المواد المشمولة بأحكام هذه الاتفاقية جميع المواد التي يستوردها الفريق الشاني 

من الانواع التالية : 

. الواد الكيماوية الأولية التي تدخل في صناعة الأدوية البشرية والبيطرية‎ --١ 

؟- الألات والماكنات الثابته اللازمة لصنع العلاجات وتعبثتها . 

-2 مواد التغليف المعدة خصيصاً لتعبئة منتجاتها وحفظها . 

4- الاجهزة والمعدات اللازمة لختبرات ضبط الجودة والنوعية والبحث والتطوير شريطة 
الموافقة المسبقة لوزارة الصناعة والتجارة ٠‏ وزارة الصحة أو وزارة الزراعة حسب طبيعة 


المنتج . 
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ثائيا : بلتزم الفريق الثاني ببيع منتجاته بالاسعار التي تحدد بموافقة وزارة الصحة أو وزارة 
الزراعة حسب طبيعة المنتج. 

ثالثا: يستصدر الفريق الاول قرارأ باعفاء المواد المشار اليها في المادة الاول من هذه الاتفاقية من 
الرسوم الجمركية وكافة الرسوم والضرائب الاخرى وذلك بالكميات والواصفات التي تحدد بتوصية 
مسبقة من وزارتي الصئاعة والتجارة والصحة أو الزراعة وذك ضمن الشروط والتحفظات التي 
تقررها وزارة المالية / الجمارك . 

رابعا : يتعهد الفريق الثائي بأن لا يستعمل المواد المعفاه الا في انتاج العلاجات الخاصة به وفي حالة 
مخالفة هذا الشرط وبيع أي قسم من المواد المعفاه أو التخلي عنه قبل تصنيععه حسب أحكام هذا 
الاتفاق وكذلك في حالة مخالفة الفريق الثاني لاي حكم من احكام قانون الجمارك السارية المنعول او 
شروط وزارة المالية | وتحفظاتها فأنه يتعهد بدفع كافة الرسوم والضرائب التي اعفيت فيها تلك 
المواد بالاضافة الى الغرامات القانونية التي تتوجب عليها استئادا لقانون الجمارك او أي قانون أخر 
وتخضع قيوده وسجلاته في كل وقت لمراقبة وزارة المالية / الجمارك للتثبت من عدم مخالفة هذا 
الاتفاق . 

خامساً :يحق للفريق الاول الغاء هذه الاتفاقية في أي وقت يراه ٠‏ 





بس صقي لسن لق لوجي وال ء تايار بسوي سل يم ايل سس _ 


وقعت هذه الاتفاقية في: 5/1 إذمةة؟ 





